FACULDADE LABORO
CURSO DE ESPECIALIZACAO EM GESTAO PORTUARIA

RICARDO JORGE HORTEGAL ANDRADE

A PERCEPCAO DO TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO ACERCA DA
SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO PORTUARIO

Sao Luis

2015



RICARDO JORGE HORTEGAL ANDRADE

A PERCEPCAO DO TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO ACERCA DA
SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO PORTUARIO

Trabalho de Conclusdo de Curso de especializagdo em
Gestdo Portuaria apresentado a Faculdade Laboro
como requisito para a obtengdo do titulo de Especialista
em Gestao Portuaria.

Orientadora: Prof®. Dr*. Monica Gama

Sao Luis

2015



RICARDO JORGE HORTEGAL ANDRADE

A PERCEPCAO DO TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO ACERCA DA
SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO PORTUARIO

Trabalho de Concluséo de Curso de especializagdo em
Gestao Portuaria apresentado a Faculdade Laboro como

requisito para a obtencdo do titulo de Especialista em
Gestdo Portuéria.

Nota: ( )

Aprovado em: / /

BANCA EXAMINADORA

Prof°. Dr2, Mdénica Gama (Orientador)
Faculdade Laboro

Examinador 01
Faculdade Laboro

Examinador 02
Faculdade Laboro



RESUMO

O objetivo deste trabalho foi conhecer a percepcdo dos alunos de uma Escola de Educacéo
Profissional do curso de formacéo profissional dos Técnicos em Seguranca do Trabalho de Séo
Luis (MA), quanto a promocéo de conhecimentos e reflexdes acerca da segurancga e saide no
trabalho portuério. Usou-se a metodologia do Discurso do Sujeito Coletivo (DSC) desenvolvida
por Lefevre e Lefévre. Utilizou-se a proposta do grupo focal com alunos do curso de Seguranca
do Trabalho e pdde-se constatar que ha a necessidade das escolas que formam esses
profissionais inserirem em sua matriz curricular a disciplina de Seguranca e Satde no Trabalho
Portuério, visto que os resultados mostraram que sabem pouco sobre a seguranca do trabalho

na area portuaria.

Palavras-chave: Percepcdo. Formacdo. Segurancga do Trabalho



ABSTRACT

The objective of this study was to know the students' perception of a school of professional
training course Professional Technical Education in St. Louis Work Safety (MA), and the
promotion of knowledge and ideas about the safety and health at work in ports. It used the
collective subject discourse analysis methodology (DSC) developed by Lefévre and Lefevre,
used the proposal of the focus group with students of the Occupational Safety course and it was
noted that there is the need of schools that form these professionals insert in your curriculum
safety and Health at Work port discipline, as the results showed that know much about landing

the job security in the port area.

Keywords: Perception. Training. Workplace safety
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1 INTRODUCAO

Em 2014 aconteceu o III Congresso Nacional de Seguranca e Saude no Trabalho
Portuario e Aquaviario, em Itajai (SC), que tratou das medidas de controle de riscos adotadas
pelos portos brasileiros. Isso revelou a preocupaciao do governo em diagnosticar a situagdo da
saude e seguranca dos trabalhadores em atividades portudrias. (BRASIL, 2014a)

Dentro da area portudria um dos profissionais habilitados para evitar riscos de
acidentes e doengas ocupacionais ¢ o Técnico de Seguranga do Trabalho. Logo, hd necessidade
de se conhecer como estd ocorrendo o processo de formagdo técnica profissionalizante do
mesmo, no que se refere ao conhecimento especifico da area portuaria.

Sdo escassos os trabalhos sobre o conhecimento dos técnicos de seguranca do
trabalho durante seu processo de formagao profissional acerca da satde e seguranca no trabalho
portuario no que diz respeito as condi¢des de saude e das condigdes de trabalho da populacao
portuéria.

Caso seu processo de formacao ndo contemple a percepcao sobre essas condicoes,
citadas acima, haverda um comprometimento das competéncias referentes a atuacdo desse
profissional, comprometendo a sua forma de ver e atuar dentro da area de porto, exigindo das
empresas um processo de treinamento continuo e aprimorado. Nota-se que a empresa muitas
vezes assume um processo de formacao na vida desses profissionais que poderiam chegar ao
mercado de trabalho mais preparado.

Acredito que ao estudar a relacdo entre a formacao do técnico em seguranga do
trabalho e a saude e seguranca no trabalho portuario, pode-se encontrar aspectos importantes
nao contemplados nesta formacao. A partir da identificagdo de tal lacuna seria possivel propor
medidas ligadas ao ensino pela importancia das atribui¢des do técnico. Logo, este trabalho visa
responder a seguinte questdo: A formagdo profissional dos técnicos em seguranga do trabalho
contempla um conhecimento que promova uma percepcao, acerca da saide e seguranca no

trabalho portuario?



2 OBJETIVOS

2.1 Geral

Conhecer a percepgao dos alunos de uma Escola de Educacdo Profissional do curso
de formacgdo profissional dos Técnicos em Seguranga do Trabalho de Sao Luis
(MA), quanto a promog¢ao de conhecimentos e reflexdes acerca da seguranca e

saude no trabalho portuério.
2.2 Especificos
a) Identificar como os alunos dos cursos Técnicos de Seguranca do Trabalho de
Sao Luis (MA) relacionam a importancia da seguranca e satide do trabalho com

o trabalho portuério;

b) Identificar os conhecimentos dos alunos do curso Técnico de Seguranca do

Trabalho sobre as principais causas de acidentes de trabalho na area portuaria;

¢) Conhecer a percepgao dos alunos do curso Técnico de Seguranga do Trabalho

quanto aos riscos ambientais na drea portuaria.



3 ASEGURANCA DO TRABALHO NA AREA PORTUARIA

O tema Saude e Seguranga no Trabalho (SST) ganha a cada dia maior visibilidade
no cenario mundial, € o governo brasileiro se mobiliza para garantir um melhor ambiente de
trabalho para os brasileiros (BRASIL, 2014b). De acordo com o Art. 19 que dispde sobre os Planos
de Beneficios da Previdéncia Social, acidente do trabalho € o que ocorre pelo exercicio do trabalho a
servigo da empresa ou pelo exercicio do trabalho dos segurados referidos no inciso VII do art. 11 desta
Lei, provocando lesdo corporal ou perturbacdo funcional que cause a morte ou a perda ou redugao,
permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho (BRASIL, 1991).

Nas ultimas décadas pelo crescimento e expansao das atividades portuarias, houve
necessidade da criagdo de uma norma que tratasse da satde e seguranca do trabalho portuario.
Para isso, em 1997 com o objetivo de regular a protecao obrigatdria contra acidentes e doengas
profissionais, facilitar os primeiros socorros a acidentados e alcangar as melhores condi¢des
possiveis de seguranca e saude aos trabalhadores portuarios, foi criada Norma
Regulamentadora (NR) 29. (BRASIL, 1997).

As novas perspectivas para o setor portuario, com aumento expressivo no fluxo de
mercadorias nos portos (acima de 10% ao ano), incentivaram o Governo a revisar o
planejamento do setor, com um modelo de gestdo capaz de tornar os portos rentaveis,
competitivos, autossustentaveis, menos dependentes de fundos externos e mais autdonomos
(MESQUITA, 2014). Mas para isso uma Gestdo Portuaria de qualidade, ou seja, que dé conta de uma
dindmica de alta produgdo nas suas atividades exige uma politica que garanta a saude e a seguranga do

trabalhador portudrio, visto que os riscos de acidentes neste ambiente de trabalho podem trazer prejuizos

irreversiveis.

O Técnico de Seguranca do Trabalho ¢ um profissional de grande importancia na
maioria das organizagdes, para prevencao dos riscos que ameagam a saude e a integridade fisica
dos trabalhadores. Diante deste cenario, nota-se a importancia da formacao deste profissional
devido as suas diferentes areas de atuacdo, logo o seu processo de formagdo técnica
profissionalizante deve dar conta de um leque de competéncias que possibilite uma atuacao

profissional responsavel e segura.



4 AFORMACAO DO TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO

A seguranga do trabalho caracteriza-se pela adocao de estratégias que levem os
trabalhadores a desenvolverem atitudes conscientes para o trabalho seguro durante a realizagao
de suas atribui¢des. Visa, ainda, implantar preceitos e valores de seguranga, no esforgo de
integra-los a qualidade do trabalho e do meio ambiente, & produgdo e controle de custos das
empresas.

Os servigos de seguranga do trabalho das organizagdes exigem a formacao de
profissionais adequadamente preparados para a busca da qualidade, pressupondo a melhoria
das condi¢des dos ambientes de trabalho para redugdo dos niveis de risco, refletindo no aumento
da produtividade e na competitividade das empresas. Neste sentido a func¢ao desse profissional
rompe com o estigma da obrigatoriedade da contratag¢do, passando a agregar valor a produgdo
de bens e servigos. (TST, 2012)

Atua em agdes prevencionistas nos processos produtivos com auxilio de métodos e
técnicas de identificacdo, avaliacdo e medidas de controle de riscos ambientais de acordo com
normas regulamentadoras e principios de higiene e satide do trabalho. Desenvolvem ag¢des
educativas na area de saude e seguranca do trabalho. Orienta o uso de Equipamentos de
Protecao Individual (EPI) e Equipamentos de Prote¢do Coletiva (EPC). Coleta e organiza
informagdes de satide e de seguranga no trabalho. Executa o Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais (PPRA). Investiga, analisa acidentes e recomenda medidas de prevengao e controle.
(BRASIL, 2011)

A Lein. 7.410, de 27 de novembro de 1985, regulamentada pelo Decreto n® 92.530,
de 7 de abril de 1986, estatui que o exercicio da profissao de Técnico de Seguranga do Trabalho
somente sera permitido ao profissional de nivel médio portador de certificado de conclusao de
curso Técnico de Seguranga do Trabalho, a ser ministrado no Pais, em estabelecimentos de
ensino de 2° Grau. (BRASIL, 1985) . A Portaria MTb n°® 3.275, de 21 de setembro de 1989,
dispoe sobre as atividades do Técnico de Seguranca do Trabalho. (BRASIL, 1989).

O artigo 162 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, disciplinado pela Norma
Regulamentadora NR-04: Servigo Especializado em Engenharia de Seguran¢a e em Medicina
do Trabalho (SESMT) impde que as empresas publicas e privadas, em fungdo do grau de risco
da atividade e do nimero de empregados que possuam, devem organizar € manter em
funcionamento o aludido servico especializado, com o objetivo maior de desenvolver

programas preventivos de acidentes do trabalho no ambito da empresa.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l7410.htm
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O SESMT devera ser composto exclusivamente por empregados da empresa
detentores de formagdo especializada na area de seguranca e satde do trabalho, sendo trés de
nivel superior: Engenheiro de Seguranca do Trabalho, Médico do Trabalho e Enfermeiro do
Trabalho, e dois com formagao de ensino médio: Auxiliar de Enfermagem do Trabalho e o
Técnico de Seguranga do Trabalho.

No artigo 1° a LDB/96 estabelece os objetivos da educacao profissional:

1) promover a transicao entre a escola e o mundo do trabalho, capacitando jovens e
adultos com conhecimento e habilidades gerais e especificas para o exercicio de
atividades produtivas;

2) proporcionar a formagdo de profissionais, aptos a exercerem atividades especificas
no trabalho, com escolaridade correspondente aos niveis médio, superior ¢ de pos-
graduacao;

3) especializar, aperfeicoar ¢ atualizar o trabalhador em seus conhecimentos
tecnoldgicos;

4) qualificar, reprofissionalizar e atualizar jovens e adultos trabalhadores, com
qualquer nivel de escolaridade, visando a sua inser¢do e melhor desempenho no
exercicio do trabalho. A possibilidade de adogdo de modulos na educagao profissional
de nivel técnico, bem como a certificagdo de competéncias, representam importantes
inovagdes trazidas por este Decreto (BRASIL, 2000).

A pratica pedagogica para o trabalhador tem que ser uma pratica sobre as relagdes
de trabalho, onde a articulagdo entre educagdo e trabalho seja real, e que canalize para um nao

conformismo diante das condi¢des nocivas de trabalho que lhes sdo oferecidas (BRASIL,2002).
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5 DESCRICAO DO LOCAL E DA ABORDAGEM DOS ENTREVISTADOS

Foi realizada uma pesquisa envolvendo alunos do ultimo periodo do curso técnico
em Seguranca do Trabalho de uma Escola de Educacao Profissional de Sao Luis-. No total
participaram da pesquisa dez alunos de ambos os sexos. O estudo foi realizado por meio de

abordagem qualitativa, através de um grupo focal.

5.1 Coleta de dados

Foi realizado um levantamento de dados primarios. Para os dados primarios, foi

realizado um grupo focal com alunos, utilizando gravador de 4udio.

5.2 Grupo focal

a) 1* FASE: apresentagdo do projeto e recrutamento dos alunos

Apresentei-me ao setor pedagodgico da escola e aos possiveis participantes da
pesquisa. Foi feita uma visita na sala de aula e explicitado que com este estudo pretende-se
conhecer como se dé a formagao dos futuros profissionais técnicos em Seguranga do Trabalho
levando em consideragdo seus conhecimentos sobre Seguranga e Satide no Trabalho Portuério.
Ap0s apresentacdo foi solicitado o nome e contato das pessoas que quiseram participar da
pesquisa como voluntérios, ou seja, ocorreu o recrutamento dos participantes da pesquisa para
que pudesse ser marcada a data do grupo focal. Quanto a duragdo do grupo focal estimou-se
uma duragdo méaxima de duas horas, sendo que podera ser dado prosseguimento em uma nova
data se necessario e de acordo com os participantes.

O consentimento dos participantes para a realizagdo no grupo focal, entdo, serad

solicitado e formalizado pela assinatura do Termo de Consentimento.

b) 2* FASE: grupo focal com alunos

Na segunda fase, buscou-se destacar os elementos-chave da formagao dos alunos,
para saber se de fato a formacdo destes contempla um conhecimento que promovesse uma
percepgao sobre a Seguranca e Saude no Trabalho Portuario. Para isso, foi realizado grupo

focal, ambos com 10 alunos.
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As perguntas aos alunos abordaram questdes sobre conhecimento de riscos no
ambiente de trabalho portudrio e outros. Os principais tdpicos a serem abordados nestas

entrevistas estdo apresentados no anexo 1.

¢) 3* FASE: analise do grupo focal

A partir do material obtido e registrado, foi realizada uma analise através do
Discurso do Sujeito Coletivo. A partir da analise desses nucleos de significado, e o estudo das
relacdes entre eles, pdde-se permitir conhecer a percepgao de cada entrevistado sobre o assunto

tratado.
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6 ANALISE DOS DADOS

6.1 Discurso do sujeito coletivo

A técnica para anélise dos dados foi O Discurso do Sujeito Coletivo ou DSC
(Lefevre & Lefevre, 2003) é isso: um discurso sintese elaborado com pedagos de discursos de
sentido semelhante reunidos num so discurso.

Tendo como fundamento a teoria da Representacdo Social e seus pressupostos
socioldgicos, 0 DSC é uma técnica de tabulacdo e organizacao de dados qualitativos que resolve
um dos grandes impasses da pesquisa qualitativa na medida em que permite, através de
procedimentos sistematicos e padronizados, agregar depoimentos sem reduzi-los a quantidades.

A técnica consiste basicamente em analisar o material verbal coletado em pesquisas
que tem depoimentos como sua matéria prima, extraindo-se de cada um destes depoimentos as
Ideias Centrais ou Ancoragens e as suas correspondentes Expressdes Chave; com as ldeias
Centrais/Ancoragens e Expressdes Chave semelhantes compde-se um ou Varios discursos-
sintese que sdo os Discursos do Sujeito Coletivo.

Em uma palavra, o DSC constitui uma técnica de pesquisa qualitativa criada para

fazer uma coletividade falar, como se fosse um so individuo.

6.1.1 Operadores do DSC

Tendo como fundamento a teoria da Representacdo Social e seus pressupostos
socioldgicos, a proposta consiste basicamente em analisar o material verbal coletado extraindo-
se de cada um dos depoimentos, artigos, cartas, papéis, as ldeias Centrais e Ancoragens e as
suas correspondentes Expressdes Chave, com as Ideias Centrais/Ancoragens e Expressoes
Chave semelhantes compde-se um ou varios discursos-sintese que sdo 0s Discursos do Sujeito
Coletivo.

Seguem abaixo defini¢des sucintas destes operadores do DSC.

a) Expressoes chave
As expressdes chave (ECH) séo pedacos, trechos do discurso, que devem ser
destacados pelo pesquisador, e que revelam a esséncia do conteddo do discurso
ou a teoria subjacente.

b) Ideias Centrais

A ldeia Central (IC) € um nome ou expressao linguistica que revela, descreve e



d)
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nomeia, da maneira mais sintética e precisa possivel, o(s) sentido (s) presentes
em cada uma das respostas analisadas e de cada conjunto homogéneo de ECH,
que vai dar nascimento, posteriormente, ao DSC.

A ldeia Central tem pois uma funcdo eminentemente discriminadora, ou
paradigmatica e classificatoria, permitindo identificar e distinguir cada sentido
Ou posicionamento presente nos depoimentos ou nos conjuntos semanticamente
equivalentes de depoimentos.

Ancoragem

Algumas ECH remetem ndo apenas a uma IC correspondente mas também e
explicitamente a uma afirmacao que denominamos Ancoragem (AC) que é a
expressao de uma dada teoria ou ideologia que o autor do discurso professa e
que esta embutida no seu discurso como se fosse uma afirmacéo qualquer.

As ancoragens sao afirmagfes genéricas usadas pelos depoentes para
“enquadrar” situacdes particulares.

Para que haja uma Ancoragem no depoimento é preciso encontrar, no corpo do
depoimento, marcas discursivas explicitas dela.

Discurso do Sujeito Coletivo

O Discurso do Sujeito Coletivo (DSC) é uma reunido num so discurso-sintese
homogéneo redigido na primeira pessoa do singular de ECH que tem em a

mesma IC ou AC.
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7 RESULTADOS E DISCUSSAO

a) Ideia Central referente a pergunta 1

Ideia Central: Justificam-se devido a prevencéo de acidentes.

Eu acredito que seja para prevenir acidentes, pois geralmente quando acontecem
acidentes nessa area sdo acidentes graves, por isso a importancia de Normas
Regulamentadoras (NRs) especificas para cada atividade. (DSC 1)

Constatou-se que todos os alunos manifestaram respostas que culminaram na
mesma ideia central, ndo havendo assim, distor¢des de opinido.

A partir do resultado pode-se concluir que os alunos tém uma visdo adequada
guando se trata dos motivos que levam ou que justificam a necessidade da implantacdo de
normas ou leis nas atividades portuarias. Isso se torna evidente quando no discurso referem-se

a importancia de NRs especificas para cada atividade.

b) Ideias Centrais referente a pergunta 2

Ideia Central: O aluno afirma que néo houve essa discussao.

Durante o curso ndo teve essa discussdo, na verdade eu ndo sei nem qual é a NR que
trata da drea portudria. (DSC 1)

Ideia Central: O aluno afirma que houve discussao

Durante o curso alguns professores que trabalham na drea comentaram suas
experiéncias portudrias. (DSC 2)

Quando perguntados sobre se foi comentado ou discutido sobre a Saude e
Seguranca no Trabalho Portuario e de que maneira, houve opinides diferentes que levaram a
formagdo de duas ideias centrais distintas. Na primeira, uma parte dos alunos disseram que a
Saude e a Seguranca do Trabalho portudrio ndo pode ser vista ou discutida no curso apenas
através de relatos de experiéncias de professores. Mas deve-se ser trabalhada na forma de
disciplina especifica da area, para que os futuros técnicos em especial de uma regido portuaria
possam ter conhecimento sobre a NR-29 que trata da Seguranca e Satde no trabalho portuario.

Constata-se entdo através dos discursos que de fato a matriz curricular dos cursos
ndo contempla disciplinas ou contetidos voltados para tematica.

c) Ideia Central referente a pergunta 3
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Ideia Central: O aluno afirma néo ter tratado a questdo sobre os riscos ambientais

no trabalho portudrio

Eu ndo tive essa discussdo no curso, mas eu acho que as embarcagdes que chegam
trazem sérios riscos de contaminagdo aos lengdis fredticos devido ao vazamento de
dleo e a quantidade de navios que jogam lixo no mar. (DSC 1)

Nesse sentido, observa-se através do discurso, a falta de alusdo quando se trata de
risco ambiental, ou seja, aqueles causados por agentes fisicos, quimicos ou biologicos que,
presentes nos ambientes de trabalho, sdo capazes de causar danos a saude do trabalhador em
funcdo de sua natureza, concentragdo, intensidade ou tempo de exposi¢do (SEGURANCA DO
TRABALHO, 2009).

Fica evidente no discurso a relagdo que os alunos fazem entre risco ambiental e
questdes relacionada a impacto ambiental, logo deveriam fazer a relacdo com os riscos fisicos,

quimicos e biologicos, notando assim, uma deficiéncia na formagao técnica destes alunos.

d) Ideia Central referente a pergunta 4

Ideia Central: O aluno afirmou ndo ter tratado as principais causas de acidentes na

area portudria durante o curso.

Ndo, no meu curso ndo teve essa discussdo. Mas eu acho que deve ser a desatengdo
ainda mais com um maquindrio complexo com mdquinas e carros grandes, além da
falta de fiscalizag¢do, ndo adianta ter normas e regras se ndo houver fiscalizagdo.
(DSC 1)

Essa visdo de conhecimento limitado baseado do que o aluno acha, ou seja, sua
visdo empirica € ndo no que ele deveria ter aprendido no curso compromete a nogdo de
conhecimentos bésicos da drea portudria. Pois esse conhecimento fragmentado ratifica ainda

mais a necessidade da implantagdo da disciplina especifica da area de portos.

e) Ideia Central referente a pergunta 5

Ideia Central: Os alunos conhecem pouco sobre medidas de prevengao de doengas

e seguranga no trabalho portuario.

Sobre medidas de prevengdo de doencgas e seguranga no trabalho portudrio eu ndo
tive durante meu curso nenhuma matéria especifica, eu ndo tive informa¢do
realmente. Mas aprendi lendo NR em sala de aula. Mesmo eu ndo tendo conhecimento
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especifico na drea portudria, sei que existem riscos nesta drea, assim, como em
qualgquer outra. Como medida de preveng¢do acredito que seja dando informagdo para
os trabalhadores, conscientizando-os. (DSC 1)

Com base nesse discurso pode-se perceber que também ¢ falha a formacao desses
técnicos quando trata-se de conhecer sobre prevencao de doengas e seguranca no trabalho
portuario. E necessario que as escolas técnicas profissionalizantes, em especial, as que em sua
cidade tem portos, visem trabalhar com essas questdes, visto que muitos poderdo estagiar e
mesmo ser contemplados com vagas de emprego na area.

Dessa forma, daria mais seguranca na hora de assumir o emprego e competéncia
para de fato garantir a seguranca dos trabalhadores que estariam sob sua supervisdo. Pois, ¢

dificil realizar um trabalho com uma formagao deficiente, ¢ nesse caso que envolve riscos a

saude do trabalhador, a questdo se torna mais séria ainda.
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8 CONSIDERACOES FINAIS

Através desse estudo foi possivel perceber que a formagdo técnica dos alunos de
seguranca do trabalho da referida escola, quando se trata dos contetdos referentes a seguranca
do trabalho na 4rea portudria ainda deixa muito a desejar. Isso tornou-se claro quando os alunos
do ultimo mddulo do curso por varias vezes disseram nao ter trabalhado em sala de aula os
conteudos referentes a essa tematica, pois as consequéncias disso serdo profissionais mal
formados e uma necessidade maior das empresas capacita-los em treinamentos para que assim
de fato possam trabalhar na area de porto.

Nota-se também a necessidade das escolas que formam esses profissionais
inserirem em sua matriz curricular a disciplina de Seguranca e Saude no Trabalho Portuaria,
haja vista que algumas escolas técnicas profissionalizantes ja implantaram a referida disciplina
em sua matriz.

A contribui¢dao da minha pesquisa para esta escola foi mostrar a realidade do nivel
de conhecimento, ou até mesmo, a falta deste pelos alunos quando se trata da formagao do
técnico em seguranga do trabalho e sua percep¢do acerca da seguranga e saude no trabalho
portuario, desta forma possibilita a escola o despertar da necessidade de inclusdo de uma
possivel disciplina que trate dessa tematica e assim ele terd nogdes basicas de uma das partes

da Gestdo Portuaria.
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APENDICE A — TOPICOS ABORDADOS NO GRUPO FOCAL

1. Que motivos ou necessidades “justificam” as leis e normas que regulam a seguranga do

trabalho nas atividades de trabalho portudrio?

2. Em algum momento durante o curso foi comentado ou discutido sobre a Saude e Seguranga

no Trabalho Portuario? De que maneira?

3. Durante o curso foi abordada a questdo sobre os riscos ambientais no trabalho portuario?

Como foi abordada essa questdo? Quais sdo esses riscos ambientais?

4. No seu entendimento quais as principais causas de acidentes de trabalho na area portuaria?

Durante o curso foi tratada essa questao? De que maneira?

5. O que vocé conhece sobre medidas de prevengdo de doencas e seguranga no trabalho

portuario? Cite algumas. Onde vocé aprendeu essas medidas de prevencao?



