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RESUMO

Papel do enfermeiro na prevencao de acidentes no ambiente de trabalho. Utilizou-se
o0 meétodo de pesquisa bibliografica, a partir de materiais ja elaborados onde séo
utilizados como fontes principalmente livros e artigos cientificos delimitado no
periodo de2005 a 2012 presentes no banco de dados indexados no Word wide web:
Scientific Electronic Library Online (SCIELO). Para o estudo foram coletados dados
relativos ao papel do enfermeiro na prevengdo de acidentes no ambiente de
trabalho. Ao analisar o estudo foi possivel identificar que o enfermeiro tem um papel
relevante na saude do trabalhador devendo planejar as principais medidas de

prevencao para minimizar os riscos que os trabalhadores estdo expostos.

Palavras-chave: Enfermagem. Trabalho Prevencéo.



ABSTRACT

Role of the nurse in preventing accidents in the workplace. The method utilized was
the literature research, from materials already developed which are mostly composed
of books and papers enclosed in the period of 2005 to 2012, included in the database
indexed in the word wide web: Scientific Electronic Library Online (SCIELO). For the
study, data were collected concerning the role of the nurse in the prevention of
accidents in the workplace. As the study was analyzed, it was identified that the
nurse has a relevant role in the health of the employee, having therefore to plan the

main prevention measures in order to minimize the risks that workers are exposed.

Keywords: Nursery.Labor.Prevention.
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1 INTRODUCAO

O enfermeiro tem como competéncia exclusivao direcionamento do
ambiente de trabalho, planejamento, organizacdo, coordenacdo e avaliacdodo
servico e da equipe de enfermagem, prescricdo da assisténcia de enfermagem e
todas as atividades que exigem maior conhecimento e capacidade de tomar
decisdes imediatas (COFEN, 1986).

Durante a atuacao dos trabalhadores em seus ambientes de trabalho, os
mesmos estdo expostos a riscos a saude, estes podem ser evitados ou reduzidos
por meio de medidas de protecao variadas. O trabalhador, muitas vezes desconhece
tais situagdes de riscos, o0 que levam ao desenvolvimento de doengas ocupacionais
ou até mesmo a ocorréncia de acidentes de trabalho (AZAMBUJA; KERBER,;
KIRCHHOF, 2008).

O enfermeiro do trabalho como cuidador e assistente destes
trabalhadores, promove e zela pela saude, contra os riscos ocupacionais atendendo
os doentes e acidentados, visando seu bem-estar fisico e mental, como também
gerenciando a assisténcia, sendo o responséavel técnico pelas a¢bes e pela equipe
de enfermagem (ANGELICA; JOSIE; ANSELMO, 2010).

Anos atras, o enfermeiro do trabalho nédo tinha o reconhecimento atual,
pois, achavam que o mesmo se limitava apenas a servicos de urgéncias e
emergéncias devido a existéncia de acidentes de trabalho nas empresas. Hoje em
dia, o profissional de enfermagem do trabalho tem sua relevancia no ambiente de
trabalho, tornando-se indispenséavel, ja que ele é capaz de pesquisar, conhecer a
realidade dos trabalhadores, observar suas necessidades biopsicossociais para
entdo elaborar medidas para melhoria de vida desses trabalhadores.

Conforme Smeltzer e Bare (2005), o enfermeiro deve fazer uso de
estratégias para promover o0 ensino e a educacao destinada a individuos ou grupos
gue podem ocorrer a qualguer momento e em qualquer local; porém 0 momento e o
local devem ser bem estudados e planejados para atingirem o0s objetivos e
promoverem mudancas positivas na vida do cidadao.

A saude do trabalhador é entendida como um conjunto de atividades que

visa a promocao e protecao da saude dos trabalhadores, assim como a recuperagao



e reabilitacdo da saude dos trabalhadores submetidos aos riscos e agravos advindos
das condig¢bes de trabalho (BRASIL, 1990).

Acidente de trabalho é aquele sofrido pelo trabalhador a servico da
empresa no momento da realizacdo do trabalho ocasionando danos fisicos,
perturbacdo funcional ou doenca que pode deixa-lo inapto para realizagdo de sua
funcdo ou até mesmo levar a morte (MONICA; VERONICA; MAIONE, 20009).

O acidente de trabalho vem se intensificando desde a revolugéo industrial
(Século XVIII), onde nédo existiam condi¢des dignas para a execucao do trabalho e
se potencializavam as formas de produgdao sem se preocupar com a seguranca do
trabalhador (FIESP; CIESP, 2003).

De acordo com o Ministério da Saude as causas mais comuns para
ocorrer 0 acidente de trabalho € o espaco com estrutura fisica inadequada, a
deficiéncia de seguranca em maquinas perigosas, as ferramentas defeituosas,
possibilidade de incéndio e exploséo, esforco fisico intenso, levantamento manual de
peso, deficiéncia da ergonomia no ambiente de trabalho, fatores psicoldgicos, ritmo
acelerado na realizagdo das tarefas, repetitividade de movimento, extensa jornada
de trabalho com frequentes realizagbes de hora-extra, pausa inexistente, e presenca
de substéancias toxicas (BRASIL, 2002).

O enfermeiro do trabalho deve conhecer a realidade do ambiente de
trabalho e as percepcbes dos trabalhadores, para a partir dai serem planejadas
atitudes para melhorar a qualidade de vida dos mesmos e consequentemente a
produtividade da empresa (VIEIRA et al., 2011).

Sabe-se que o ambiente de trabalho oferece riscos e muitas vezes torna-
se prejudicial ao trabalhador, cabendo a equipe de enfermagem atuar na promocéo
e prevencado da saude aos trabalhadores.

Segundo a Resolucdo n. 311 de 8 de fevereiro de 2007 do Conselho
Federal de Enfermagem (COFEN, 2007, s./p.):

os profissionais de enfermagem praticam a¢des voltadas para uma melhor
qualidade de vida da pessoa, familia e coletividade. Compete
exclusivamente ao enfermeiro a direcdo do ambiente de trabalho,
supervisdo da equipe de enfermagem, planejar, organizar, coordenar e
avaliar o servico de assisténcia a enfermagem, consulta de enfermagem,
prescricdo da assisténcia de enfermagem e todas as atividades de maior

complexidade que exigem mais conhecimento e capacidade de tomar
decis@es imediatas.



Desta forma, justifica-se a escolha do tema devido a necessidade de
saber qual o papel desenvolvido pelos enfermeiros para evitar acidentes dentro do
ambiente de trabalho relacionando com os riscos a que estes trabalhadores séo
expostos. E necessario de uma maior atencdo a estes trabalhadores, visando
preservar a sua saude e integridade colaborando para uma maior qualidade de vida

em seu trabalho preservando assim a sua saude e integridade fisica.
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2 OBJETIVOS

2.1 Geral

e Estudar o papel do enfermeiro na prevencao de acidentes de trabalho, a partir

da literatura especializada.

2.2 Especificos

e Descrever a atuagao do enfermeiro do trabalho;
¢ Identificar as acdes do enfermeiro especificas para prevencdo de acidentes

no ambiente de trabalho.



11

3 METODOLOGIA

O referido estudo trata-se de uma pesquisa bibliografica, que segundo Gil
(2008) esse tipo de pesquisa é realizada a partir de materiais ja elaborados, onde
sao utilizados como fontes bibliograficas principalmente livros e artigos cientificos.

Para a realizacdo da pesquisa, levantou-se os dados a partir de fontes ja
existentes, consistindo numa pesquisa bibliografica, ja que esta busca as fontes
relevantes para o estudo que for realizado, com o intuito de colocar o pesquisador
diante das informacgdes acerca do assunto de interesse (MEDEIROS, 2003).

De acordo com Gil (2008) quanto aos objetivos correspondera um estudo
exploratorio, pois possibilita a familiaridade do pesquisador com tema abordado,
tornando os problemas mais claros, aperfeicoando as ideias ou as descobertas de
intuicoes.

Para o estudo serédo coletados dados relativos ao papel do enfermeiro na
prevencao de acidentes no ambiente de trabalho. O mesmo sera realizado a partir
de um extenso levantamento bibliografico delimitado no periodo de 2008 a 2012 em
fontes bibliograficas adequadas ao desenvolvimento da pesquisa, consultadas em
livros, periédicos, artigos, este presente no banco de dados indexados no world wide
web: Scientific Electronic Library Online (SCIELO), utilizando como descritores
referente ao tema proposto, enfermagem, prevencéao, acidentes, dentre outros.

A escolha do banco de dados SCIELO, foi em virtude de abranger um
namero consideravel volumoso de artigos e trabalhos cientificos, além de ser
referéncia a nivel nacional e internacional no que se refere a banco de dados de
producéo cientifica em formato eletronico.

O levantamento das informacfes aconteceu através de uma analise
cuidadosa e minuciosa nas fontes propostas, onde as principais referéncias
encontradas acerca da tematica envolvida foram expostas, analisadas e discutidas
no decorrer do estudo.

Os capitulos apresentados sobre o assunto abordados na revisdo sao:
atribuicbes do enfermeiro do trabalho; causas de acidente de trabalho, a carga de
trabalho e os riscos a saude do trabalhador; o enfermeiro e a prevencdo de
acidentes de trabalho; o Servico Especializado em Engenharia e Medicina do
Trabalho (SESMT) e a enfermagem.
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4 REVISAO DE LITERATURA

4.1 Atribui¢cdes do enfermeiro do trabalho

O enfermeiro do trabalho atua na promocéo e prevencao das doencas
ocupacionais, zelando pela saude dos trabalhadores, prestando cuidados aos
doentes e acidentados, com a finalidade de promover o bem-estar fisico e mental
dos mesmos.

De acordo com a classificacdo brasileira de ocupacbes, € funcado do
enfermeiro do trabalho estudar as condicbes de seguranca e periculosidade da
empresa, observar os locais de trabalho para identificar as necessidades da
seguranca, higiene e melhoria do ambiente de trabalho.

O enfermeiro deve ainda elaborar e executar planos e programas de
protecdo a saude dos empregados, estudar as causas de abandono do servigo,
fazer busca das doencas profissionais e lesdes trauméticas, levando-as através de
dados estatisticos a realizacdo de estudos epidemioldgicos, investigando possiveis
relacbes com as atividades funcionais, para obter a continuidade operacional e
aumento da produtividade.

A enfermagem do trabalho deve avaliar os programas de prevencgdes de
acidentes e de doencgas profissionais ou nao profissionais, para ser analisada a
fadiga, fatores de insalubridade, riscos que os trabalhadores estdo expostos, para
propiciar a preservacao de integridade fisica e mental do trabalhador.

O modelo de atencgdo integral a saude dos trabalhadores implica em
gualificar as préaticas de saude, envolvendo o atendimento dos acidentados no
trabalho, dos trabalhadores doentes, bem como acdes de promocgao e protecdo da
saude. Para que isso ocorra de modo efetivo, € necessaria uma abordagem
interdisciplinar e a utilizagdo de instrumentos, saberes, tecnologias originadas de
diferentes areas do conhecimento, colocadas a servico das necessidades dos
trabalhadores.

O papel da Enfermagem do Trabalho € de, aprofundar e difundir
conhecimentos, juntamente com a equipe multidisciplinar da Saude do Trabalhador,

gue gradativamente esta conquistando interesse dos profissionais de saude e
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gerando nos trabalhadores sentimentos de reivindicagbes por melhores condi¢bes
de trabalho.

A atuacdo do enfermeiro do trabalho € extensa, devendo desenvolver
métodos continuos de prevengdo, tais como palestras, cabendo ao mesmo
desenvolvé-la de forma eficaz de acordo com a area em que estd sendo

responsavel.

4.2 Causas de acidente de trabalho

De acordo com a Lei de Beneficios da Previdéncia Social (Lei n. 8.213/91)

em seu artigo 19, define acidente de trabalho o que:
ocorre pelo exercicio do trabalho a servico da empresa ou exercicio do
trabalho dos segurados referidos no inciso VIl do art. 11 desta Lei,
provocando lesdo corporal ou perturbagéo funcional que cause a morte ou a
perda ou redugdo, permanente ou temporaria, da capacidade para o
trabalho (BRASIL, 1991, s./p.).

Acidente de trabalho é aquele sofrido pelo trabalhador a servico da
empresa durante o trabalho ocasionando danos fisicos, perturbacdo funcional ou
doenca que leve a reducao temporaria ou permanente da capacidade para exercicio
do trabalho. Sdo considerados, ainda, como AT os acidentes de trajeto e as doencas
ocupacionais (FROES, 2003).

Os acidentes de trabalho decorrem de modificagbes no interior de
sistemas de producéo, modificacbes ou desvios esses que resultam da interacao de
multiplos fatores. Toda empresa deve ser investigada com o fim de analisar seus
sistemas técnicos, tais como, instala¢cdes, maquinas, layout, tecnologia, produtos e
seu sistema social, como a idade e sexo dos trabalhadores, qualificacao profissional,
organizacdo do trabalho, relacdes pessoais e hierarquicas, cultura da empresa,
contexto psico-socioldgico, etc. (ALMEIDA; BINDER, 2000).

De acordo com o Ministério da Saude as causas mais comuns para
ocorrer o acidente de trabalho € o espaco com estrutura fisica inadequada, a
deficiéncia de seguranca em maquinas perigosas, as ferramentas defeituosas,
possibilidade de incéndio e exploséo, esforco fisico intenso, levantamento manual de
peso, deficiéncia da ergonomia no ambiente de trabalho, fatores psicoldgicos, ritmo

acelerado na realizagdo das tarefas, repetitividade de movimento, extensa jornada
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de trabalho com frequentes realizagbes de hora-extra, pausa inexistente, e presenca
de substancias toxicas (BRASIL, 2002).

De acordo com Froes (2003), sdo trés os fatores determinantes para
incidéncia de acidente: condi¢cdes Inseguras; correspondem aos problemas fisicos
como, irregularidades técnicas, auséncia de dispositivos de seguranca, que pdem
em risco a integridade fisica e a saude de seus colaboradores, além de
comprometer a prépria seguranca de maquinas e equipamentos; ato inseguro; séo
agueles inerentes ao trabalhador, é a forma como ele se expde ao risco de acidente
consciente ou ndo; eventos catastréficos; referem-se a situacdes dificeis de serem
previstas podem ter sua origem em fendmenos naturais.

No Brasil, o acidente de trabalho deve ser comunicado logo apos sua
ocorréncia através da emissdo da Comunicacdo do Acidente de Trabalho (CAT),
devendo ser a Previdéncia Social ao acidentado, ao sindicato da categoria
respondente ao hospital, ao Sistema Unico de Salde (SUS) e ao Ministério do
Trabalho (MARZIALE; RODRIGUES, 2002).

4.3 A carga de trabalho e os riscos a saude do trabalhador

O trabalho refere-se ao empreendimento humano para alcancar
determinado fim como forma do individuo prover o seu sustento e de seus
semelhantes, garantindo a sobrevivéncia. Ao mesmo tempo a busca incansavel por
melhores condicbes de vida podem levar a uma sobrecarga de trabalho gerando
danos a saude do trabalhador, levando a agravos por meio de desgaste fisico ou
mental expondo-0s a perda ou diminui¢ao da capacidade laboral.

A abordagem da carga de trabalho estda associada a competéncia
investida pelo trabalhador na realizacdo da atividade para atingir os objetivos
almejados, ou seja, é o esforco mobilizado para a execucdo da tarefa. Assim, o
homem torna a sua capacidade de trabalho limitada, pois somente executa aquilo
que |he suporta.

Percebe-se que muitas vezes as cargas de trabalho sacrificam a saude
do trabalhador afetando a producdo. Com o objetivo de evitar danos, cabe ao

trabalhador participar das medidas de prevencao de agravos. Assim, o enfermeiro
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deve conhecer os riscos que o trabalhadorestd exposto e oferecer os métodos

preventivos.

4.4 O enfermeiro e a prevencéao de acidentes de trabalho

A enfermagem é uma ciéncia, que tem como objetivo a prestacdo de
cuidados de saude ao ser humano, saudavel ou doente, ao longo da sua vida, na
comunidade em que esta inserido ou até mesmo cuidados ao individuo no ambiente
detrabalho.

O enfermeiro do trabalho tem como fungéo prestar primeiros socorros no
ambiente de trabalho, em caso de acidente ou doenca, realizar curativos ou
imobilizagdes especiais, orientando-o a conduta posterior diante do acidente a fim de
proporcionar conforto ao paciente, supervisiona e executa as acoes de enfermagem
aos trabalhadores, proporcionando-lhes atendimento em saude no local de trabalho,
controlando sinais vitais, aplicando medicamentos conforme prescricdo médica,
realiza vacinagdes, organiza e administra o setor de enfermagem da empresa,
provendo pessoal e material necessarios. Todas essas acdes sdo voltadas para
promog¢do de um atendimento de qualidade as necessidades de saude do
trabalhador. O enfermeiro atua ainda em educacdo em saude através do
planejamento e execucédo de programas de educacédo divulgando conhecimentos e
estimulando a aquisicdo de habitos sadios, para prevenir doencas profissionais
(AIRES; CORREA, 2011).

O cuidar da saude dos trabalhadores implica uma atuagéo interdisciplinar
e multiprofissional, em que a enfermagem contribui de forma relevante para a
preservacgao e programacao da saude no trabalho (CARVALHO, 2001).

E exigida colaboracgio estreita entre o enfermeiro e integrantes da equipe
de saude ocupacional de modo a prestar uma atencdo integral ao meio laboral
(FURIO et al., 1993).

Independentemente do tipo de pratica ou ambiente de trabalho, os
enfermeiros partilham um atributo que os define: séo profissionais empenhados que
observam o ser humano como um todo, ou seja, tém uma visdo holistica de
cuidados (BAUMANN, 2007).
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De acordo Carvalho (2001), o processo de enfermagem do trabalho esta
fundamentado em uma ampla estrutura tedrica, e tem como objetivoaperfeicoar
aqualidade dos cuidados de enfermagem dirigidos ao individuo, familia e
comunidade por meio de acdes sistematizadas e adequadas as necessidades do
colaborador.

De acordo com Lucas (2004), o processo de enfermagem do trabalho
permite planejar, organizar, coordenar, supervisionar e registrar a prestacao
decuidado. Diz ainda que o processo de enfermagem obedece a um conjunto de

etapas, tais como:

e Conhecimento dos locais de trabalho e das caracteristicas da classe de
trabalhadores;

¢ Identificacdo de riscos e perigos no ambiente de trabalho;

e Elaboracao e aplicacédo dos programas de saude a grupos prioritarios;

o Verificagao dos trabalhadores com predisposicdo a doencas;

¢ Consulta de enfermagem aos trabalhadores em risco;

e Monitorizagdo continua dos trabalhadores inseridos nos programas e

consultados pelo enfermeiro.

Assim, o maior empreendimento do enfermeiro do trabalho esta em
contribuir para evitaros acidentes e doencas, pela identificacdo e eliminacdo dos

riscos existentes no ambiente detrabalho.

45 O Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do

Trabalho (SESMT) e a enfermagem

Em 1978, o Ministério do Trabalho e Emprego publica a Norma
Regulamentadora numero 4 (NR 4) que trata sobre o “Servico Especializado
emEngenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho”.

Em seu item 4.4 a NR 4 (1978) diz que um dos integrantes do SESMT,
deverédo ser o Enfermeiro do trabalho e o técnico de seguranca do trabalho, ou seja,
éfuncdo do enfermeiro do trabalho como membro da equipe que compde 0 SESMT,
aplicar os seus conhecimentos no ambiente de trabalho a todos os trabalhadores,

cabendo ainda explicacdo sobe cuidados com maquinas e equipamentos, de modo a
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reduzir ou eliminar os riscos existentes asaude do trabalhador (NR 4, 1978, item
4,12 a).

Na década de 70, juntamente com as acbes que eram tomadas para
adiminuicdo do acidente do trabalho o Ministério do Trabalho e Emprego, aprovam a
Norma Regulamentadora 5 (NR 5, 1978) que trata sobre a criacdo da Comissao
Internade Prevencéo de Acidente do trabalho (CIPA).

Dentro das fungbes da CIPA, algumas delas sdo desenvolvidas
emconjunto com o SESMT, essas ac¢fes vao desde o treinamento da comisséo,
olevantamento dos riscos, a analise de impactos no desenvolvimento de alguma
novafuncdo, a paralisacdo de algum equipamento que possa causar prejuizos
ostrabalhadores, andlise das causas das principais doencas dos trabalhadores, até
arealizagao da semana interna de prevencédo de acidentes do trabalho.

O enfermeiro do trabalho € um dos profissionais que faz parte do SESMT,
sendo assim, mesmo sem fazer parte da comissdo, podera ajuda-la adesenvolver
sua funcdo. Cabe a enfermagem do trabalho a aplicagdo dos conhecimentos e
dosprincipios de enfermagem a fim de promover, conservar e restaurar a saude
dotrabalhador.

Segundo Costa, Sousa e Santos (2010) é de competéncia do profissional
de enfermagem do trabalho, estudar as condicbes de seguranca da empresa,
efetuando observacbes nos ambienteslaborais, discutindo-as com a equipe
multidisciplinardo Servico Especializado em Engenharia deSeguranca e Medicina do
Trabalho (SESMT) e identificandonecessidades de melhorias em Seguranca
eHigiene do Trabalho.

E competéncia do enfermeiro elaborar e executar planos de protecdo a
saude dos trabalhadores, realizar levantamentos de doencas profissionais elesdes
trauméticas, executar e avaliar programas deprevencdo de acidentes e de doencas

profissionais ounéo profissionais.
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5 DISCUSSAO

ApoOs o levantamento de estudos bibliograficos acerca do Papel do
Enfermeiro na Prevencdo de Acidentes no ambiente de trabalho, incluiu-se na
pesquisa 14 artigos que mostraram-se relevantes diante do tema proposto.

Com base na leitura dos artigos pré-selecionados, foi possivel identificar a

visdo de diversos autores acerca do tema pesquisado.

5.1 O enfermeiro atuando com um papel curativo

Baseado na leitura realizada, percebeu-se que o enfermeiro do trabalho
muitas vezes volta-se apenas para a realizagdo de curativos, eatendimento
emergencial diante de um acidente, esquecendo-se da visdo holistica da profisséo.

A literatura pesquisada afirma que:

A enfermagem do trabalho entrou nas empresas com o papel curativo,
prestando atendimento ao trabalhador que por eventualidade se
acidentasse no local de trabalho. Posteriormente, teve seu papel destacado
na salde do trabalhador, atuando primeiramente no atendimento, por meio
da promocédo e prevencdo das doencas relacionadas ou nao ao trabalho
(CARVALHO, 2001, p.53).

Segundo Furid et al. (1993), a enfermagem do trabalho ndo deve estar
voltada apenas ao modelo hospital océntrico, em que existia apenas o atendimento
emergencial, mas sim deve existir uma colaboragao estreita entre o enfermeiro e 0s
restantes elementos da equipe de saude ocupacional de modo a prestar uma

atencdao integral aos trabalhadores.

5.2 O enfermeiro atuando com um papel preventivo

O enfermeiro do trabalho deve exercer em qualquer ambiente de trabalho
sua principal funcdo que é ser cuidador. Diante disso, observou-se que na maior
parte da literatura estudada, os autores destacam a prevencdo como o método mais
relevante para prevencdo de acidentes. Conforme Lucas (2004, p.82), afirma-se
gue: “Muitos acidentes podem ser evitados por meiode programas de orientacéo

promovidos pelo enfermeiro”.
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O autor acima enfatiza que somente através da orientagdo, ou seja,
prevencao pode-se evitar os acidentes de trabalhos.
Costa, Sousa e Santos (2010, p.5) descrevem que:
Cabe ao enfermeiro do trabalho encetar a aplicabilidade de um programa de
orientacdo, esclarecimento para maior adesdo dos trabalhadores, a fim de
diminuir e até mesmo extinguir os acidentes ocupacionais, tornando

imprescindivel sua participacdo nas medidas preventivas para proteger-se e
manter um ambiente seguro para os demais trabalhadores.

5.3 O enfermeiro atuando através de uma visao holistica

Durante a pesquisa observou-se que alguns autores mostram uma visao
mais ampla do papel do enfermeiro do trabalho.

Segundo Mauro (1998), o enfermeiro do trabalho assiste ao trabalhador
de maneira integral. Eledeve considerar o cenario em que a empresa se localiza,
seu ambienteinterno, verificando questdbes como: ruido, processo de trabalho,
matériasprimas utilizadas na producdo e seus riscos para a satde do trabalhador. E
importante conhecer o modo de vida dos trabalhadores, seus problemas pessoais,
bem como os que adquirem da propria empresa. Combase nessas informacdes, o
enfermeiro do trabalho realiza o diagnostico dogrupo de trabalhadores e desenvolve
as suas acgles, envolvendo programasde saude, educacdo para saude, cuidados
especificos de enfermagem, melhoria da sua qualidade de vida e orientacdo a sua
familia.

Ao concluir-se este estudo percebeu-se que a pratica de enfermagem em
saude ocupacional ndo se restringe a aspectosespecificos, devendo desenvolver-se
num sentido mais amplo, abarcando desde um atendimento individual, mais
direcionado, bem como interagindo com o grupo de trabalhadores, muitas vezes
necessitando buscar as causas que levam a ocorréncia dos acidentes de trabalho
até mesmo nas suas casas, pois muitas vezes problemas exteriores sédo levados
para o ambiente de trabalho e sédo responsaveis por grande niamero de acidentes de

trabalho.
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6 CONSIDERACOES FINAIS

O objetivo desta pesquisa foi estudar o papel do enfermeiro na prevencao
de acidentes de trabalho, a partir da literatura especializada.

Ao analisarmos os estudos percebemos queo enfermeiro tem um papel
importante para a prevencao de acidentes de trabalho, podendo planejar as
principais medidas para o alcance deste.

Este estudo possibilitou identificar a grande importéancia do papel do
enfermeiro do trabalho para minimizar os riscos que os trabalhadores estao
frequentemente expostos, usando como instrumento principal a educacgéo
continuada.

Observa-se que ainda ha um grande numero de acidentes no ambiente
de trabalho, cabendo ao enfermeiro juntamente ao SESMT aumentar a realizacao de
medidas preventivas a fim de minimizar os riscos a que os trabalhadores estéao

expostos.
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