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RESUMO

Trata - se de um estudo com abordagem quantitativa que teve por objetivo analisar a saude
ocupacional dos agentes de endemias do PCFAD de Séo Luis - MA. A populacdo estudada
constituiu-se de 86 agentes de endemias dos Distritos Sanitarios do Centro, Coroadinho e
Itaqui — Bacanga. A coleta de dados realizou-se no més de outubro de 2008, utilizando-se
como instrumento, o questionario aplicado nos pontos de apoio dos Distritos envolvidos, em
reunides previamente agendadas. Os resultados obtidos constataram a existéncia de situacfes
de riscos que contribuem para o comprometimento da salde dos agentes. Espera-se que 0
resultado do trabalho contribua com o 6rgdo empregador (SEMUS) no sentido de adotar

medidas de promocéo de salde e prevencédo de agravos relacionados ao trabalho.

Palavras — chave: Saude Ocupacional. Agente de Endemias. Febre amarela. Dengue.



ABSTRACT

It’s about a study with a quantitative approach which goal is to analyze the occupational
health of the health agents on PCFAD in S&o Luis — MA. The studied population has 86
health agents of the health Districts of Centro, Coroadinho, and Itaqui — Bacanga. The data
collection happened on October 2008, and had as a source a questionnaire that has applied on
the support places of the related Districts, with meetings previously arranged. The collected
data established the existence of risk situations which affects the agents’ health. It’s expected
that the result of the project contribute to the employer organization (SEMUS) on the way to

adopt warning measures of worse problems related to their work.

Key- words: Occupational health. Health agent. Yellow fever. Dengue.
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1 INTRODUCAO

“A saade ¢ um estado de completo bem — estar fisico, mental e social e nao
consiste apenas na auséncia de doenca ou enfermidade - constituindo - se em um direito
humano fundamental, e a consecucdo do mais alto nivel possivel de saide é a mais importante
meta social mundial, cuja realizagdo requer agao de outros setores sociais e econémicos, além
do setor saude”. Conceito da Organizagdo Mundial de Saude reafirmado na Conferéncia
Internacional de Cuidados Primarios de Saude realizado na Russia em setembro de 1978
(BRASIL, 2002).

Para a Lei Organica de Salde, que dispde sobre a promoc¢do, protecdo e
recuperacdo da saude e regula em todo territério nacional as acdes e servicos de saude; a
salde tem como fatores determinantes e condicionantes, entre outros, a alimentacdo, a
moradia, 0 saneamento basico, 0 meio ambiente, o trabalho, a renda, a educacdo, o transporte,
0 lazer e 0 acesso aos bens e servigcos essenciais; 0s niveis da populacdo expressam a
organizacao social e econdmica do pais (BRASIL, 2005).

Para essa mesma legislacdo, a saude do trabalhador compreende um conjunto de
atividades que se destinam através das acOes de vigilancia epidemioldgica e vigilancia
sanitaria, a promogdo e protecdo da saude dos trabalhadores, assim como visa a recuperacao e
reabilitacdo da salde dos trabalhadores submetidos aos riscos e agravos advindos das
condicdes de trabalho (BRASIL, 2005).

Segundo o Codigo de Saude do Estado do Maranhdo, a saude do trabalhador
devera ser resguardada no processo de produgdo com vistas a garantir sua integridade e
higidez fisica e mental. Esse processo de producdo compreende a relacdo que se estabelece
entre o capital e o trabalho, englobando os aspectos econémicos, organizacionais e ambientais
na producado de bens e servigos (BRASIL, 2005).

A preocupagdo com a saude do trabalhador esta intimamente ligada as mudancas
provocadas pela Revolugdo Industrial, em meados do Século XVIII, na Inglaterra. O
crescimento industrial acelerado imp6s mudancas drasticas no modo de produgdo, que passa
do artesanal para producdo em serie, com longas jornadas de trabalho em ambientes
insalubres, e exposicao do trabalhador a varios agentes nocivos a saude.

A salde ocupacional representa uma conquista dos movimentos trabalhistas
ingleses por melhores condigOes de trabalho tendo seus objetivos definidos pelo Comité Misto
formado pela Organizagdo Internacional de Trabalho/ Organizacdo Mundial de Saude em

1957; promover e manter o mais alto grau de bem-estar fisico, mental e social dos
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trabalhadores em todas as ocupacg0es; prevenir doencgas ocupacionais entre os trabalhadores,
causadas por suas condic¢des de trabalho; proteger os trabalhadores em seus empregos, dos
riscos resultantes de fatores adversos a saude; colocar e conservar os trabalhadores em
ambientes ocupacionais adaptados as suas aptiddes fisioldgicas e psicologicas; adaptar o
trabalho ao homem e cada homem ao seu préprio trabalho (NOGUEIRA, 1984).

Em relacdo ao Brasil, a saude ocupacional passa a ser concebida em meados da
década de setenta, quando da publicacdo da Lei n® 6514, que regulamenta o Capitulo V
(Artigos 154 a 201) da Consolidacdo das Leis de Trabalho, que trata da Seguranca e
Medicina do Trabalho em todo territério nacional, incluindo a Campanha Nacional de
Prevencédo de Acidentes no Trabalho (ATLAS, 2007).

Em se tratando de seguranca do trabalho temos ainda a Portaria n° 3.214 do
Ministério do Trabalho que aprova as 28 Normas Regulamentadoras — NR, relacionadas com
a seguranca do trabalhador no ambiente de trabalho (ATLAS, 2007).

No que se refere a prevencdo de acidentes e doencas que possam acometer o

trabalhador no ambiente de trabalho a legislacdo brasileira em vigor determina:

A instituicdo da Comisséo Interna de Prevencgdo de Acidente — CIPA que tem
como objetivo a prevenc¢do de acidentes e doengas decorrentes do trabalho e deve
ser constituida e mantida em funcionamento por empresas privadas, publicas,
sociedades de economia mista, 6rgdo da administracdo direta e indireta,
instituicGes beneficentes, associagdes recreativas, cooperativas bem como outras
instituicdes que admitem trabalhadores como empregados. Dentro as varias
atribuicbes a CIPA é responsavel pela identificacdo de riscos no processo de
trabalho e pela elabora¢do do mapa de risco com a participacdo do maior numero
possivel de trabalhadores (ATLAS, 2007).

Ainda sobre a prevencdo de doencas no ambiente de trabalho a legislacdo admite:

A instituicdo do Equipamento de Protegdo Individual — EPI, destinado & protecéo
de riscos suscetiveis de ameacar a seguranca, a salde do trabalhador e deve ser
fornecido pelo 6rgdo empregador em perfeito estado de conservagdo e
funcionamento e podem ser para protecdo da cabeca (capacete, capuz); olhos e
face (6culos, mascaras, etc...); audicdo (protetor auricular); respiratorio
(respirador, purificador, mascara); torax (vestimenta de seguranca); membros
superiores (luva, creme protetor, manga, passadeira); membros inferiores
(calcado, perneira, calca) e corpo inteiro (macacdo, vestimenta para corpo
inteiro) (ATLAS, 2007).

Quanto aos mecanismos de promocao e preservacdo da saude do trabalhador, a

legislacdo estabelece:

A obrigatoriedade do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional —
PCMSO, por parte de todos os empregadores e instituicdes que admitem
trabalhadores como empregados, e tem como objetivo a promocdo e a
preservacao da salde do conjunto dos seus trabalhadores (ATLAS, 2007).
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Outro mecanismo de preservacdo da salde e da integridade fisica dos
trabalhadores adotado como medida preventiva pela legislagéo:

A obrigatoriedade da elaboracdo e implementacdo, por parte de todos os
empregadores e instituicdo que admitem trabalhadores como empregados, do
Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais PPRA, que visa a preservacao da
salde e da integridade dos trabalhadores através de antecipagéo, reconhecimento,
avaliacdo e controle de ocorréncias de riscos ambientais existentes ou que
venham a existir. Consideram-se riscos ambientais, os agentes fisicos, quimicos e
biolégicos existentes no trabalho que, em funcéo da sua natureza, concentragao
ou intensidade ou tempo de exposicdo sdo capazes de causar danos a salde de
seus trabalhadores (ATLAS, 2007).

O Agente de Endemias enquanto trabalhador de sadde publica inserido no contexto
atual das acOes de salde dos municipios € fruto de uma politica de descentralizacdo das acGes
do SUS, que define as competéncias da Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal no que
tange a area de epidemiologia, prevencdo e controle de doencas, bem como, a
operacionalizacdo do sistema de financiamento para esses fins. Nesse processo de
descentralizacao das acdes de satde a Fundacdo Nacional de Salude — FUNASA, transfere aos
estados e municipios, a responsabilidade de atividades antes assumidas pelo nivel central
(BRASIL, 2008).

Historicamente as acdes envolvendo planejamento de controle de endemias
eram de responsabilidade do governo federal, representado pelo Departamento de
Endemias Rurais (DNERU); seguido pela Campanha de Erradicacdo da Malaria (CEM);
Campanha da Erradicacdo da Variola (CEV); pela Superintendéncia de Campanhas de
Saude Publica (SUCAM) e pela Fundacdo Nacional de Saude (FUNASA). As acdes
direcionadas para esse fim eram planejadas centralizadas e executadas por equipes dessas
institui¢cdes (BRASIL, 2006).

A politica de descentralizacdo das acdes de saude representa um avanco no modelo
de intervencdo e controle de endemias. A presenca do Aedes aegypti detectado em todos os
estados brasileiros a partir de 1998, serviu de base na elaboragdo de politicas de intervencdo
com fins de erradicacdo do vetor, pelo nivel central, respeitando o principio de
descentralizacdo (BRASIL, 2001).

De acordo com o Manual de Normas Técnicas do Ministério da Saude, cada
Agente de Endemia é responsavel por uma zona fixa de 800 a 1000 imdveis, tendo como
obrigacdo basica: descobrir focos, destruir e evitar a formacdo de criadouros, impedir a
reproducdo de focos e orientar a comunidade com acgdes educativas. Esse profissional esta

ligado a um Supervisor de Area responsavel pelo trabalho de campo, e a um Supervisor
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Geral responsavel pelo planejamento, acompanhamento e avaliacdo das atividades
operacionais de campo (BRASIL, 2001).

O reconhecimento geografico da area de atuacdo representa uma atividade prévia
e necessaria para a programacdo das atividades de campo, de pesquisa entomoldgica e
tratamento quimico. O reconhecimento geogréfico diz respeito a marcacdo de quarteirdes e
numeracdo de imdveis. E a pesquisa entomoldgica consiste na pesquisa para detectar focos do

Aedes aegypti. O tratamento propriamente dito pode ser:

a. Focal - mediante utilizagdo de larvicidas granulado e inseticida bioldgico
utilizado de forma rotativa com o larvicida,

b. Perifocal - aplicagdo de inseticida nas paredes externas dos domicilios por
meio de aspersdo manual, sendo utilizado inseticida na formulagdo p6 molhavel.
c. Ultrabaixo Volume-UBV - refere-se a aplicacdo espacial do inseticida em
baixo volume, utilizado em maquina pulverizadora montada sobre veiculo.

d. Ultrabaixo Volume UBV Portétil - é usado nos casos de epidemias em area de
dificil acesso (BRASIL, 2001).

Para cada modalidade de tratamento que envolve manuseio de inseticida o Manual
Técnico recomenda o uso de Equipamento de Protecdo Individual - EPI visando a
manutencdo da salde do trabalhador que manipula com o produto. De acordo com a
legislacdo EPI — “é todo dispositivo ou produto de uso individual utilizado pelo trabalhador,
destinado a protecdo de riscos suscetiveis de ameacar a seguranca e a saude no trabalho”
(ATLAS, 2007).

Outra recomendacdo importante consiste na periodicidade de exames para

avaliacdo da colinesterase sanguinea humana,

E um exame necessario para quem trabalha com inseticida do grupo dos
organofosforados que uma vez competindo com a acetilcolina causa inibicdo da
enzima acetilcolinesterase, mediador quimico nas transmissfes nervosas. Dentre
os inseticidas utilizados no combate aos mosquitos pertencentes a esse grupo

encontra-se o Temephds, larvicida granulado de baixa toxicidade (BRASIL,
2001).

O presente estudo objetiva analisar a Satude Ocupacional dos Agentes de Endemias
do (PCFAD) do municipio de S&o Luis, identificar doengas adquiridas em funcdo das
atividades de trabalho, assim como, situagdes que possa representar riscos a saude desses
trabalhadores, numa perspectiva de que os resultados obtidos possam servir de subsidios na
elaboracdo de uma politica municipal de prevencdo de agravos e de protecdo a saude dessa

categoria.
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S&o mais de cinco mil agentes de combate as endemias distribuidas pelos estados
brasileiros. Sdo Luis conta com 374 agentes do Programa de Controle da Febre Amarela e
Dengue em atividade de campo sob a gestdo da Secretaria Municipal de Saide - SEMUS
distribuidas nos sete distritos sanitarios de salde da cidade: Centro, Itaqui - Bacanga, Cohab,
Coroadinho, Bequiméo, Tirirical, Vila Esperanca (SEMUS, 2007).

Os Agentes de Endemias sdo trabalhadores com atividades definidas envolvendo
vigilancia, prevencéo e controle de doencas, e promocdo da saide em conformidade com os
principios do SUS, sob a supervisdo do gestor local (BRASIL, 2006).

Na qualidade de trabalhadores da saude publica desempenham fungdes especificas
voltadas para a protecdo da salde dos municipes, desenvolvendo atividades domiciliares e
comunitarias, individuais e coletivas orientando a comunidade quanto aos riscos de doencas.
Sao cuidadores da salde coletiva, trabalham a céu aberto, expostos a variagdes climaticas,
acessam domicilios abandonados, manuseiam produtos quimicos e nem sempre sdo bem
recebidos nos domicilios. Presume-se que esses trabalhadores no exercicio de suas atividades
laborais vivenciam situaces de riscos que de acordo com o grau, intensidade e tempo de
exposicdo podem contribuir para o surgimento de doengas relacionadas ao trabalho.

A Politica Nacional de Saude do Trabalhador preconizada pelo Ministério da
Salde, em vigor desde 2004, ttm como proposito a reducdo de acidentes e doencas
relacionadas ao trabalho mediante a execucdo de acBes de promocao, reabilitacdo e vigilancia
na area de saude (BRASIL, 2008).

Os agentes de combate as endemias enquanto trabalhadores da salde publica
desempenham um papel de destaque no contexto das acBes de salde do municipio de Sao
Luis, justificando o trabalho proposto, tendo em vista a sua contribuigdo para a elaboracéo de

politicas de promogdo e preservacdo de salde para essa categoria.
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2 OBJETIVOS

2.1 Geral

Analisar a satde ocupacional do Agente de Endemias do PCFAD do municipio de
Sao Luis, na perspectiva de fornecer subsidios para formulacdo de uma politica municipal de
prevencao de agravos e protecdo & salde dessa categoria.

2.2 Especificos

e Caracterizar a situacdo sécio-econdmica dos agentes de endemias do PCFAD de Séo
Luis;

e Identificar as a¢Oes dos agentes de endemias do PCFAD, na comunidade;

e Caracterizar as doencas adquiridas pelos agentes de endemias do PCFAD em funcao

das atividades laborais;

e ldentificar as situacOes de riscos a que estdo expostos os agentes de endemias do
PCFAD de Séo Luis.
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3 METODOLOGIA

Tipo de estudo

Abordagem descritiva quantitativa sobre a salde ocupacional dos Agentes de
Endemias do Programa de Controle de Febre Amarela e Dengue da Secretaria Municipal de
Saude de S&o Luis — MA.

Local do estudo

O estudo foi realizado nos distritos do Centro, Coroadinho e Itaqui-Bacanga do
municipio de Sao Luis/MA.

O municipio esta dividido em sete Distritos Sanitarios de Saude, (1) Centro, (2)
Itaqui - Bacanga, (3) Coroadinho, (4) Cohab, (5) Bequiméo, (6) Tirirical e (7) Vila Esperanca,
com 371 localidades representando as areas de atuacdo dos agentes (GONCALVES NETO,
2004).

O municipio de Sdo Luis esta localizado na porcdo Centro Ocidental da ilha de
Sao Luis, formada pelos municipios de Sdo Luis, Pago do Lumiar, Raposa e Sdo José de
Ribamar. Limita-se ao Norte com 0 Oceano Atlantico e ao Sul com Estreito dos Mosquitos e
Baia do Arraial. Limita-se ao Leste com a Baia de S8o José e o municipio de Sdo José de
Ribamar e a Oeste com a Baia de S8 Marcos. Esta localizado numa &rea de 831.7 Kmz,
sendo 0 municipio mais populoso do Estado com uma populacdo de 957.515 habitantes
(IBGE 2007).

Populagédo

O universo da pesquisa foi constituido por 86 profissionais da saude, dentre 0s
quais 77 eram Agentes de Endemias e 9 Supervisores de Areas que desenvolvem suas
atividades profissionais nos Distritos Sanitarios do Centro, Coroadinho, Itaqui — Bacanga. Os
referidos agentes sdo responsaveis pelo controle da Febre Amarela e Dengue e estdo sob a

coordenacao dos supervisores de area.



19

Instrumento de coleta de dados

Foi utilizado como instrumento de coleta de dados um questionario que constou de
30 perguntas fechadas e semi-abertas, abordando aspectos individuais, socio-econdmicos,
situacdo funcional, condi¢des de trabalho, riscos ambientais, mecanismo de prevencdo de

acidentes, tempo de servigo.

Coleta de dados

A coleta de dados foi realizada de acordo com as seguintes etapas:

e Reunido previamente agendada com a Coordenacdo do PCFAD, respeitando a
disponibilidade dos agentes de endemia, com a finalidade de explicar sobre o objetivo
da pesquisa, a importancia da sua colaboracdo para a implementacdo do trabalho,
enfatizando a necessidade da assinatura do Termo de Consentimento Livre e

Esclarecido.

e Aplicacdo do instrumento de coleta nos pontos de apoio de cada distrito, antecedendo

o deslocamento dos agentes para as areas de trabalho.
e Recolhimento dos instrumentos de coleta para a tabulacéo e analise dos dados.
Andlise dos dados

Os dados obtidos foram analisados pelo Programa Epi-Info 6.0 (Center for
Disease Control and Prevention, Atlanta, Estados Unidos), e apresentados em formato de

tabelas, para melhor visualizagdo dos mesmos.
Considerac0es éticas

A pesquisa foi submetida & apreciacdo do Comité de Etica em Pesquisa da
Universidade Federal do Maranh&o, uma vez que envolveram seres humanos. Foi realizada
em conformidade com as exigéncias da Resolucdo CNS N° 196/ 96, em vigor em todo
territorio nacional onde os sujeitos envolvidos assinaram o Termo de Consentimento Livre e

Esclarecido (TCLE), assegurando assim, sua participacdo na pesquisa. (Apéndice A)
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Tabela — 1 Distribuicdo numérica e percentual dos 86 agentes de endemias de acordo com o

grau de conhecimento sobre as doencas e riscos a que estdo expostos. Sdo Luis,

Maranhdo, 2008.

Distrito
Variaveis Centro Coroadinho Itaqui-Bacanga
f % f % f %
Sabe o0 que é doenca ocupacional
Sim 24 85,7 18 72,0 23 69,7
Né&o 4 14,3 7 28,0 10 30,3
TOTAL 28 100,0 25 100,0 33 100,0
Quais riscos que esta mais
exposto no desempenho de suas
atividades
Fisico 17 60,7 21 84,0 24 72,7
Quimico 20 71,4 16 64,0 27 81,8
Ergondmico 2 7,1 2 8,0 13 39,4
Acidente de Trabalho 18 64,3 15 60,0 26 78,8
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Tabela — 2 Distribuicdo numérica e percentual dos 86 agentes de endemias de acordo com

exposicdo a produtos quimicos no desempenho de suas atividades referentes as

variaveis manuseio do produto, tipo de produto, treinamento, problema de saude,

exame de colinesterase humana. Sdo Luis, Maranhao, Brasil, 2008.

Distrito
Variaveis Centro Coroadinho Itaqui-Bacanga
f % f % f %
Manuseio de produto quimico
Sim 27 96,4 25 100,0 31 93,9
Né&o 1 3,6 - 2 6,1
Quiais produtos -
BTI granulado 11 40,7 8 32,0 2 6,5
Larvicida 1 3,7 2 8,0 4 12,9
BTle WG 11 40,7 14 56,0 21 67,7
WG 3 11,2 1 4,0 1 3,2
Né&o respondeu 1 3,7 - - 3 9,7
TOTAL 27 100,0 25 100,0 31 100,0
Recebe treinamento quanto ao
manuseio de produto quimico
Sim 22 78,6 22 88,0 16 48,5
Nao 6 21,4 3 12,0 17 51,5
Apresenta algum problema de
saude
Sim 12 42,9 11 44,0 22 66,7
Né&o 16 57,1 14 56,0 11 33,3
Realiza exame de colinesterase
humana
Sim 4 14,3 4 16,0 3 91
Né&o 24 85,7 21 84,0 30 90,9
TOTAL 28 100,0 25 100,0 33 100,0
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Tabela — 3 Distribuicdo numérica e percentual dos 86 agentes de endemias de acordo com

situacOes de riscos referentes as varidveis acidente de trabalho, tipos de acidentes e

tipo de violéncia sofrida no exercicio das atividades. Sdo Luis, Maranh&o, Brasil,

2008.
Distrito
Variaveis Centro Coroadinho Itaqui-Bacanga
f % f % f %
Vocé sofreu algum acidente no
desempenho de suas atividades
Sim 12 42,9 9 36,0 11 33,3
Né&o 16 57,1 16 64,0 22 66,7
Quiais acidentes
Tornozelo machucado 1 8,3 1 11,1 - -
Machucou o antebraco 1 8,3 - - - -
Mordida de céo feroz 6 50,0 - - 10 90,9
Queda 3 25,0 5 55,6 1 9,1
Né&o respondeu 1 8,3 3 33,3 - -
TOTAL 12 100,0 9 100,0 11 100,0
Vocé foi vitima de algum tipo de
violéncia no exercicio de suas
atividades
Agressdo verbal 20 71,4 18 72,0 24 72,7
Agressao fisica 1 3,6 1 4,0 1 3,0
Assalto 5 17,9 2 8,0 7 2,0
Outros 3 10,7 18 72,0 7 21,2




23

Tabela — 4 Distribuicdo numeérica e percentual dos 86 agentes de endemias de acordo com as
variaveis medidas de prevencdo adotadas pelo 6rgdo empregador referente as
variaveis fornecimento de Equipamento de Protecdo Individual, importancia do
uso de equipamento e disponibilidade de Comissdo Interna de Prevencdo de
Acidentes. S&o Luis, Maranhdo, Brasil, 2008.

Distrito
Variaveis Centro Coroadinho Itaqui-Bacanga
f % f % f %

A empresa fornece EPI

Sim 15 53,6 14 56,0 16 48,5

Né&o 13 46,4 11 44,0 17 51,5
Tipo de EPI

Botas, fardas, bonés 6 40,0 6 42,9 6 37,5

Botas, protetor solar, luvas 1 6,7 2 14,3 6 37,5

Luvas 5 33,3 5 35,7 4 25,0

Material didatico 1 6,7 - - - -

N&o respondeu 2 13,3 1 7,1 - -
TOTAL 15 100,0 14 100,0 16 100,0
Considera importante o uso de
EPI

Sim 26 92,9 23 92,0 32 97,0

Né&o 2 7,1 2 8,0 1 3,0
TOTAL 28 100,0 25 100,0 33 100,0
Empresa disp6e de programa de
protecdo a saude ocupacional

Comisséo de Interna de

Prevencéo de Acidente — CIPA 12 42,9 8 32,0 3 91

Programa de Controle Médico de

Sautde Ocupacional - PCMSO ) ) 8 32,0 2 6.1

Programa de Prevencéo de Riscos 1 36 o5 1000 5 6.1

Ambientais — PPRA
Outros 2 71 25 100,0 3 91
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Tabela — 5 Distribuicdo numérica e percentual dos 86 agentes de endemias de acordo com o

nivel de satisfacdo em relacdo ao trabalho, necessidade de treinamento e tipo de

treinamento. Sdo Luis, Maranhao, Brasil, 2008.

Distrito
Variaveis Centro Coroadinho Itaqui-Bacanga
f % f % f %
Como se sente em relacdo ao seu
trabalho
Satisfeito 11 39,3 9 36,0 5 15,2
Insatisfeito 12 42,9 7 28,0 24 72,7
Indiferente 2 7,1 7 28,0 1 3,0
Frustrado 3 10,7 2 8,0 3 9,1
TOTAL 28 100,0 25 100,0 33 100,0
Necessidade de algum tipo de
treinamento
Sim 20 71,4 18 72,0 32 97,0
Nao 8 28,6 7 28,0 1 3,0
TOTAL 28 100,0 25 100,0 33 100,0
Tipo de treinamento
Rela¢cdes humanas 3 15,0 2 11,1 1 3,1
Primeiros socorros 1 5,0 - - - -
Mais e_sclareumentos sobre 3 15,0 7 38,9 g 25,0
endemias
Capacitacao 5 25,0 6 33,3 4 12,5
Todos os treinamentos 1 5,0 1 5,6 1 3,1
Seguranca do trabalho - - 1 5,6 5 15,6
Na&o respondeu 7 35,0 1 5,6 13 40,6
TOTAL 20 100,0 18 100,0 33 100,0
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5 DISCUSSAO

Participaram da pesquisa 86 agentes, dentre os quais 77 Agentes de Endemias e 9
Supervisores de Areas. Foram excluidos os que estava de férias ou afastados por algum
motivo no momento da reunido. As entrevistas foram realizadas nos Postos de Abastecimento
(PA), em horario matutino, antes do deslocamento para as atividades de campo.

Em relacdo aos Postos de Abastecimento alguns funcionam em salas de
Associacdo de Moradores e Escolas Comunitarias cedidas pela comunidade, outros,
funcionam em salas de institui¢fes publicas do municipio.

Constatou-se que uma das equipes do Distrito Centro, ndo dispde de local para
reunido, os materiais de trabalho ficam guardados em uma sala de propriedade de uma
entidade sindical, os agentes dessa equipe se reinem nas calcadas. No dia marcado para a
entrevista, foram encontrados reunidos na cal¢ada aguardando o momento de pegar o material
de trabalho. Apds as apresentacdes a entrevista teve inicio em uma sala do Sindicato, liberada
ao Supervisor de Area para a realizacéo do trabalho.

Cada distrito conta com um supervisor geral, tem em média cinco equipes de
aproximadamente dez agentes e cada uma, tem um supervisor de area. Este € um agente que
ocupa um cargo de comando e responde por todo o trabalho da equipe sob sua
responsabilidade

Ao término da pesquisa verificou-se que do total de entrevistados 63% séo do sexo
feminino, 66% estdo na faixa etéria de 30 a 40 anos; 71% tem renda familiar de um salério
minimo e, em relacdo ao grau de instrucdo, 82% possuem o segundo grau completo.

Quanto ao vinculo empregaticio, 67% sdo contratados com carga horaria semanal
de 40 horas. E em relacdo ao tempo na profissao, 29% tém entre 4 a 7 anos e 26% tem mais
de 10 anos de atividade. S&o responsaveis individualmente por uma média de 900 domicilios ,
dentro da média preconizada pelo Ministério da Saude que é de 800 a 1000 domicilios por
agente.

Na rotina de trabalho, realizam pesquisas para identificacdo do mosquito
transmissor, praticam a eliminacdo de criadouros, realizam tratamento com produto quimico e
trabalham a parte educativa na perspectiva de envolvimento da comunidade no processo de
combate ao Aedes aegypti. Nessa relacdo de trabalho convivem com situacdes adversas e
deficiéncias institucionais que refletem na capacidade de respostas as reais necessidades da

comunidade.
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Os dados confirmam que 54% dos agentes pesquisados enfrentam certas
dificuldades na abordagem domiciliar, dentre as quais destacam-se: domicilios fechados,
presenca constante de cdo feroz, falta de interesse do proprietario e domicilios abandonados.
Sdo situacOes geradoras de stress, pela cobranca por parte dos supervisores devido o nao
cumprimento de metas, além da vulnerabilidade aos riscos de assalto e abuso de natureza
sexual. Os resultados de Baglini et al (2005) decorrentes do estudo realizado em S&o José do
Rio Preto/SP séo semelhantes aos identificados nesse trabalho.

Quando questionados sobre o grau de conhecimento de doenca ocupacional, a
maioria (75%) dos agentes responderam possuir conhecimento a respeito do assunto (Tabela
1). Aqueles que demonstraram ddvidas em relagio ao assunto, os pesquisadores esclareceram
qgue doenca ocupacional é aquela que se adquiri em funcdo de uma atividade ou tipo de
trabalho executado por longo periodo, sem os cuidados preventivos necessarios.

Em relacdo a exposicdo de riscos no desempenho das atividades indicaram o risco
fisico, quimico, ergondmico e acidente de trabalho. A legislagdo trabalhista brasileira
considera riscos ocupacionais “os agentes existentes no ambiente de trabalho capazes de
causar danos a saude do trabalhador” (ATLAS, 2007).

No que se refere aos agentes fisicos ATLAS (2007) diz que sdo aqueles
representados pelas diversas formas de energia a que o trabalhador pode estar expostos (ruido,
vibragdo, pressdes anormais, frio, calor, radiagdes ionizantes e ndo ionizantes, dentre outros).

Entre os agentes de endemias pesquisados constatou-se que estao mais expostos ao
calor, raios solares e a materiais cortantes quando realizam atividades relacionadas a
eliminacdo de criadouros.

Por ser uma atividade que exige contato com garrafas, pneus velhos, latas e outros
materiais jogados a céu aberto, o Ministério da Salde recomenda o0 uso de luvas especiais
como meio de reduzir ou mesmo evitar acidentes (BRASIL, 2001).

Quanto aos problemas de salde decorrentes da acdo dos agentes fisicos
gueixaram-se de queimaduras na pele e dores de cabeca provocadas pelo sol e calor. Ao
serem questionados sobre 0 uso de protetor solar relataram demora no recebimento e validade
do produto com data de vencimento proximo a expirar.

Em se tratando dos agentes quimicos ATLAS (2007) discorre: sdo causadores de
doencas em razdo de sua acdo sobre o organismo dos trabalhadores, podendo penetrar no
organismo pela via respiratdria, através da pele ou por ingestdo e se apresentam sob a forma

de névoas, poeiras, gases, vapores e produtos quimicos em geral.
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No decorrer das entrevistas constatou-se que dos riscos relacionados aos agentes
quimicos os mais citados pelos Agentes de Endemias foram: inseticida, poeira do meio
ambiente causada pela falta de pavimentagéo das ruas e fumaca provocada por queimadas de
lixo e vegetacdo seca, comuns durante o verdo. Por sua vez, os sintomas de enfermidade
associados aos agentes quimicos foram: irritacdo na pele e olhos durante 0 manuseio ou
preparacdo do inseticida, dores de cabeca, reacdo alérgica no aparelho respiratorio provocada
pela inalacdo de poeira e fumaca do meio ambiente.

E importante ressaltar a recomendacdo do Ministério da Saude quanto ao uso de
EPI na preparagdo do inseticida e uso na eliminacéo da larva do vetor (méscara, luva, calgado
e fardamento completo) (BRASIL, 2001). Em relagdo aos agentes estudados, observou-se
fardamentos incompletos, calcados em mal estado de conservacdo e a confirmacdo que ndo
usam mascara nas atividades com o produto quimico. S&o situacfes que despertam atencao,
podendo se agravar considerando o pouco conhecimento que os Agentes de Endemias detém
sobre os efeitos que as a¢des por tempo prolongado com produtos quimicos podem acarretar a
salde.

Quanto aos agentes ergonémicos, a legislacao brasileira refere-se a levantamento,
transporte e descarga de materiais, mobiliario, equipamentos, e as condi¢cbes ambientais e a
prépria organizacdo do trabalho (ATLAS, 2007). Sdo causadores de doengas e se
caracterizam por atos profissionais prejudiciais a saide podendo refletir no corpo humano tais
como: trabalho fisico pesado, posturas incorretas, ritimos excessivos, jornadas prolongadas de
trabalho, conflitos, pressdo de chefias, stress, dentre outros. Dentre os Agentes de Endemias
entrevistados, identificou-se as lombalgias e o stress como fatores de riscos que podem afetar
a saude desses trabalhadores. Tendo em vista o0 convivio diario com pressdes ligadas as
precarias condicBes de trabalho, medo de agressdo por parte dos moradores, caréncia de
material de uso continuo. Essa realidade vivida cotidianamente provoca insatisfagdo e
desanimo entre o0s agentes.

Em relacéo as enfermidades associadas aos agentes ergondémicos citaram dores na
coluna e dores nos membro inferiores provocados pelas caminhadas diarias e peso e uso
incorreto da mochila. Situacdo semelhante detectada por (TRINDADE et al, 2007) em estudo
sobre Cargas de Trabalho entre Agentes Comunitarios de Saude de Porto Alegre .

No que diz respeito a situacdes de risco relacionadas a acidente de trabalho, a
Tabela 3 mostra que 37% dos agentes de endemias foram vitimas de acidentes, predominando
a mordida de céo feroz e quedas nas valas, resultando em ferimentos nos membros superiores

e imobilizacdo de membros inferiores.
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Quando questionados sobre violéncia sofrida no exercicio das atividades,
predominou agressdo verbal seguida de assalto. Dados do presente estudo e de recente
publicacdo demonstram algumas situacfes graves que podem acontecer com 0s agentes de
endemias no desempenho de suas fungdes, entre as quais citaram que alguns ja foram vitimas
de situa¢es humilhantes com armas de fogo apontadas para suas cabecas, atentado ao pudor,
praticadas por moradores resistentes ao trabalho e por assaltantes. (CHIARAVALLOTI et al,
2007)

Em se tratando de exposicdo a produto quimico referente ao manuseio do
inseticida, incluindo preparacéo e aplicacdo, 96% dos agentes tem contato com inseticidas na
forma granulada e em pod utilizados no combate ao vetor, 70% afirmaram que recebem
treinamento quanto ao uso adequado desses produtos (Tabela 2).

Durante as entrevistas, foi observado que utilizavam os inseticidas bioldgicos
Vectobac G e WG (anexos B e C), na forma granulado, utilizados na eliminacdo de larvas do
Aedes aegypti. O fabricante chama atencdo para a necessidade do uso de EPI (luvas
descartaveis e mascara) nas atividades de aplicacdo dos larvicidas, seja manual ou por via
aérea. Embora as recomendacg6es sejam visiveis nas embalagens, os trabalhadores informaram
que ndo recebem mascara de protecdo para evitar o risco de inalagdo do produto.

A legislagdo que trata sobre seguranga e medicina do trabalho determina ser” de
responsabilidade das empresas instruir 0s empregados quanto as precaugdes a tomar no
sentido de evitar acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais” (ATLAS, 2007).

Quanto a realizacdo de exame de colinesterase humana observa-se através da
Tabela 2, que 87% desconhecem seu significado. Acreditam que o produto ndo representa
risco para a saude humana.

Quando questionados a respeito de medidas de prevencédo e protecdo a saude no
desempenho das suas atividades Tabela 4, 52% dos agentes admitem que a empresa fornece
Equipamento de Protecdo Individual (botas, fardas, bonés, protetor solar e luvas), 94%
consideram importante o uso desses equipamentos.

Durante a coleta de dados observamos que 0s agentes usavam fardamentos
incompletos, calcados inadequados para longas caminhadas, mochilas em mal estado de
conservacao. Em relacéo a essa situacédo relataram demora no recebimento dos equipamentos.

Ainda em relacdo a medidas de prevencao, 26% dos entrevistados relataram que
houve eleigdo para a formacgdo de uma Comisséo Interna de Prevencdo de Acidentes / CIPA,
mas ndo houve manifestacdo por parte dos membros quanto a organizacdo de programas de

prevencdo e protecdo a saude dos agentes de endemias. Para a legislacdo, a CIPA deve
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funcionar com o objetivo de prevencdo de acidentes e doencas decorrentes do trabalho, de
modo a tornar compativel permanentemente o trabalho com a preservagdo da vida e a
promocdo da saude do trabalhador (ATLAS, 2007).

Em se tratando da percepcdo sobre o aumento de caso de Dengue em Sao Luis
consideraram como fatores causais, 0 nuimero reduzido de funcionérios, falta de apoio
institucional, falta de compromisso profissional, predominando o desinteresse da comunidade
com 73% de indicacao por parte dos entrevistados.

Quando questionados sobre o grau de satisfacdo em relacdo ao trabalho, 29%
revelaram-se satisfeitos com suas atividades, enquanto 50% demonstraram insatisfacao,
relatando espontaneamente que 0s motivos causadores da insatisfacdo estavam ligados as
precarias condi¢cbes de trabalho, exposicdo a situacbes adversas como assalto, agressoes,
cansaco pelo itinerario a ser cumprido e principalmente, em virtude do descaso dos 6rgaos
publicos em questdes relacionadas com saneamento basico, agua potavel, coleta de lixo,

pavimentacao de ruas e seguranga nos bairros da periferia da cidade.
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5 CONSIDERAGOES FINAIS

O trabalho representa um meio de sobrevivéncia para 0 homem e exigindo dele
certa quantidade de energia fisica e psiquica, a qual pode-se chamar de forca de trabalho. Ao
longo da historia, o processo de trabalho na producdo de bens e servicos vem se
modernizando e exigindo novas posturas e acdes entre as partes envolvidas. Concorda-se com
Dejours et al (1984) quando ele diz que o trabalho é fator essencial de equilibrio e
desenvolvimento, constituindo-se em um dado fundamental da saldde e ndo deve ser
compreendido apenas como causa de doencas e de acidentes.

Com esse entendimento, acredita-se que o trabalho dos agentes no combate as
endemias € de fundamental importancia no conjunto das a¢des de salde do municipio. Os
dados demonstraram a fragilidade dos 6rgdos publicos no trato de medidas preventivas para
resguardar a satde desses trabalhadores.

Constatou-se que esses profissionais trabalham em condicfes criticas agravadas
pela auséncia de uma politica de valorizacdo do trabalhador e também pelo pouco
conhecimento que eles possuem sobre questdes relacionadas a satde ocupacional.

N&o levam em conta que a baixa toxicidade dos inseticidas utilizados no combate
ao Aedes aegypti ndo invalida os cuidados necessarios no uso de produtos quimicos. Por outro
lado, situagdes banalizadas atualmente podem representar um agravante a longo prazo.

Durante a realizagédo desse trabalho as dificuldades foram frequentes e persistentes
dentre elas, a escassez de literatura relacionada ao tema, dificuldades de acesso, distancia dos
distritos e conciliagdo de horéarios para coleta de dados de forma que ndo interferisse no
trabalho dos sujeitos envolvidos. A superacdo dessas barreiras resultou na conclusédo do
trabalho com resultados satisfatorios em relagdo ao objetivo proposto.

Espera-se que o presente estudo viabilize discussdes e incentive agdes por parte
do 6rgdo empregador no sentido de trabalhar medidas de prevengdo de acidentes e doengas
ocupacionais, em conformidade com a politica local de saude do trabalhador, considerando
ainda, a importancia da continuidade do estudo com outras equipes de Agentes de Endemias

dos demais Distritos Sanitarios de S&do Luis.
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APENDICE A — Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

LABORO — EXCELENCIA EM POS — GRADUACAO
UNIVERSIDADE ESTACIO DE SA

CURSO DE ESPECIALIZACAO EM SAUDE OCUPACIONAL E SEGURANCA DO
TRABALHO

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLERECIDO

Orientador: Prof. Mestre Vicente Silva Goncalves Neto

End: Rua Miragem do Sol, 08 Apt°® 101, Bairro Renascenga Il — CEP 65075-760 — Sdo

Luis Maranhdo. Telefone: 3235 0170, E-mail: vicgonster@gmail.com

Pesquisadores: Alexsandro Santos Matos; Jodo Batista dos Santos Oliveira; Maria do Socorro

Castro.

Coordenador do Comité de Etica: Prof. Doutor Sanatiel de Jesus Pereira
End. Comité: Avenida dos Portugueses S/N Campus do Bacanga. Prédio CEB Velho Bloco C,
Sala 07 CEP: 65.080-040, Telefone: 2109-8708

A SAUDE OCUPACIONAL DO AGENTE DE ENDEMIAS DO PROGRAMA

DE CONTROLE DE FEBRE AMARELA E DENGUE — PCFAD DO MUNICIPIO DE
SAO LUIS - MA

Prezado Senhor (a), estamos realizando uma pesquisa sobre a salde ocupacional
do agente de endemias do PCFAD do municipio de Sdo Luis — MA. Para isso, aplicaremos
um questionario com perguntas relacionadas ao assunto para obter informacdes sobre saude,
condicdes de trabalho e riscos ocupacionais a que estdo exposto enquanto integrante dessa
categoria profissional. E um trabalho que visa obter dados que servira de subsidios para
politica municipal de prevencdo de agravos e protecao & salde desses trabalhadores da salde.
A sua participacdo e ndo tera nenhuma despesa ou gratificacdo e ndo haverd nada que atinja
sua salde e condigdes de trabalho. O (a) Sr. (a) podera deixar de responder a qualquer questao
que possa Ihe desagradar ou causar constrangimento. Agradecemos muito a sua colaboracao.

Convidamos vocé para participar da pesquisa acima mencionada. Foi esclarecido
(@) e compreende as explicagdes que me foram dadas; darei informacdes sobre condicGes de
vida, moradia e saude relacionada ao ambiente de trabalho. Durante o desenvolvimento da
pesquisa poderei esclarecer qualquer davida. Nao havera riscos de ser demitido ou sofrer
gualquer dano em consequéncia da pesquisa a qualquer momento. N&o serdo divulgados os
meus dados de identificacdo pessoal. N&do havera nenhum custo ou gratificacdo decorrente
dessa participagdo na pesquisa.

Sao Luis, de 2008.

Assinatura e Carimbo do Sujeito da Pesquisa
Pesquisador responsavel.



APENDICE B - Instrumento de coleta de dados

LABORO -EXELENCIA EM POS — GRADUACAO
UNIVERSIDADE ESTACIO DE SA
CURSO DE ESPECIALIZACAO EM SAUDE OCUPACIONAL E SEGURANCA DO

TRABALHO

QUESTIONARIO

1- ldade:

2- Sexo:

a) Masculino () b) Feminino ()

3- Estado Civil:

a) Solteiro(a) () c) Divorciado(a) ( )
b) Casado (a) () d) Vidvo(a) ()

4- NUmero de Filhos:

a) um () c) trés ()
b) dois () d) quatro ()

5- Renda Familiar:

a) Um salario minimo c) Trés salarios minimos

()
b) Dois salarios minimos ( ) d) Quatro salarios minimos ( )

6- Condicgdes de Moradia:
Propria () Alugada ()
Financiada () Cedida ()

7- Grau de Instrugéo:

1° Grau Completo () 1° Grau Incompleto ()
2° Grau Completo () 2° Grau Incompleto ()
3°Grau Completo () 3° Grau Incompleto ()

8- Qual o seu cargo?

9- Qual o seu vinculo empregaticio:
a) Estatutario (a) () c¢) Concursado (a) ()
b) Contratado () () d) Cargo comissionado ( )

10- Carga horéria de trabalho semanal:

a) 20h () b) 30h ()
c) 40h () d) 48h ()
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11- Qual o tempo de atividade profissional?

a) la3anos () c) 7alOanos ()
b) 4a7anos () d) Acimade 10 anos ( )
12- Qual a sua meta mensal de visita por domicilio?

a) 200 domicilios () c) 400 domicilios
b) 300 domicilios () d) Acima de 500

—~
~— —

13 - Vocé atinge a meta estabelecida?
Sim () Nao ()

14 - Vocé enfrenta dificuldades na abordagem domiciliar?
Sim () Néo ( )

15 - Que tipo de dificuldade vocé enfrenta na abordagem domiciliar?

a) Domicilio fechado () c) Falta de interesse do proprietario
b) Presenca de animal feroz () d) Domicilio abandonado

16- Quais doencas endémicas fazem parte de sua area de atuacao?

a) Dengue () c) Maléria
b) Febre Amarela ( ) d)  hanseniase

(
(

N N

17- Vocé sabe o que € doenca ocupacional?
Sim () Nédo ( )

18- Quais 0s riscos que vocé esta mais exposto no desempenho de suas atividades?

a) Fisico () c)  Ergondmico ()

b) Quimico () d)  Acidente de Trabalho ()
19- Em suas atividades de trabalho vocé manuseia produto quimico?
Sim () Néo ()

Qual (is)?

20- VVocé recebe treinamento quanto ao manuseio de produto quimico?
Sim () Nao ()

21- Vocé apresenta algum problema de saude relacionado com a sua atividade atual?
Sim () Nédo ()
Qual (is)?
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22- Voceé realiza exame de colinesterase humana?
Sim () Nao ()
Qual a periodicidade?

23- Vocé ja sofreu algum acidente de trabalho no desempenho de suas atividades atuais?

Sim () Nao ( )

Qual (is)?

24- A sua empresa fornece Equipamentos de Protecéo Individual (EPI)?
Sim () Néo ( )

Qual (is)?

25- VVocé considera importante o uso do EPI nas atividades de trabalho?
Sim () Néo ()

26- A sua empresa dispde de programas de protecdo a saude ocupacional?
a) Comissdo de Interna de Prevencdo de Acidente — CIPA

b) Programa de Controle Medico de Saude Ocupacional — PCMSO

c) Programa de Prevencao de Riscos Ambientais — PPRA

d) Outros

SN~
~—  — —

27 - Como vocé percebe 0 aumento de casos de dengue em Sédo Luis?

a) Numero reduzido de profissionais

b) Falta de apoio institucional

c) Desinteresse da comunidade

d) Falta de compromisso do profissional

—_~ A~ TN AN
—_ e = —

28 - Vocé ja foi vitima de algum tipo de violéncia no exercicio de suas atividades?

a) Agressao Verbal () c) Assalto ()
b) Agressdo Fisica ( ) d) Outros ()

29 — VVocé sente necessidade de algum tipo de treinamento para melhorar suas condi¢des
de trabalho?

Sim () N&o ()

Qual (is)?

30 - Como vocé se sente em relacdo ao seu trabalho?
a) Satisfeito () c) Indiferente ( )
b) Insatisfeito ( ) d) Frustrado ()



ANEXOS

38



39

ANEXO A — Mapa dos Distritos Sanitarios de Sdo Luis
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ANEXO B — Inseticida bioldgico, Vectobac G
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ANEXO C - Inseticida bioldgico, Vectobac WG

ringiensis sa;allpo K14

U carbonato de sodio a 10-20%. VE:T
" 2 tom-las inadequadas para usos

~ AESTRITA PARA
NTi- S ESPECIALIZADA

inseticida Bioldgico

| VectoBac WG ¢ eficaz contra larvas de mosquitos
Aedes aegyptie Culex quinquefasciatus.

3 Peso Liguide: 10 Kg
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ANEXO D — Parecer Consubstanciado

Universidade Federal do Maranhao
Pr6-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagédo
Departamento de Pesquisa
Comité de Etica em Pesquisa

PARECER CONSUBSTANCIADO

N? do Protocolo: 23115—010416/2008-00
L1 PROJETO DE PESQUISA Data de Entrada no CEP: 16/10/2008
D PROJETO DE INICIACAO CIENTIFICA Data da Assembléia: 10/11/2008

E TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

I - Identificacdo:

Titulo do projeto:
A SAUDE OCUPACIONAL DO AGENTE DE ENDEMIAS DO PROGERAMA DE CONTROLE DE FEBRE AMARELA E
DENGUE (PCFAD) DO MUNICIPIO DE SAQO LUIS-MA

Identificagdo do Pesquisador Responsavel:
Vicente Silva Gongalves Neto

Identificagdo da Equipe executora:
Alexsandro Santos Matos, Jodo Batista dos Santos Oliveira, Maria do Socorro Castro

Instituigdo onde sera realizado:
Secretaria Municipal de Satde

Area temética: Multicéntrico: Data de recebimento:

III Nédo 16/10/2008
Cooperagdo estrangeira: Cooperagéo estrangeira: | Data de devolugdo:

Nao Nao 1071172008

II - Objetivos:
Geral

Analisar a satde ocupacional do agente de endemias do PCFAD do municipio de Sdo Luis, na perspectiva de fornecer
subsidios para formulagdo de uma politica municipal de prevencdo de agravos e protegdo a salde dessa categoria.

Especificos

1. Caracterizar a situagdo sécio-econémica dos agentes de endemias do PCFAD de S&o Luis.Identificar as agdes
dos agentes de endemias do PCFAD, na comunidade;

2. caracterizar as doengas adquiridas pelos agentes de endemias do PCFAD em fungdo das atividades laborais;

3. Identificar as situagGes de riscos a que estdo expostos os agentes de endemias do PCFAD de S&o Luis.

III - Sumario do projeto:

O estudo pretende analisar a satide ocupacional de agentes de combate as endemias em S&o Luis. Estes agentes s&o
trabalhadores com atividades definidas que envolvem vigiléncia, prevengdo e controle de doengas e promogdo da salde
de acordo com principios do SUS. Estas atividades s8o desenvolvidas em domicilios, comunidades. S3o cuidadores da
satide, trabalham a céu aberto expostos a variages climéticas, acessam domicilios abandonados, manuseiam produtos
quimicos e nem sempre sdo bem recebidos nos domicilios. Presume-se que o0s agentes, no exercicio das suas atividades
laborais, vivenciam situages de riscos que conforme seu grau, intensidade e tempo de exposigdo podem contribuir
para o surgimento de doengas relacionadas ao trabalho, Os agentes de combate as endemias desempenham papel de
destaque no contexto das agBes de satde do municipio de S&o Luis, justificando assim a presente pesquisa. Ela serd
realizada com amostra representativa dos agentes que responderdc a um questiondrio nos pontos de apoio de cada
distrito, antecedendo o deslocamento dos agentes para as dreas de trabalho.

IV - Comentarios do relator:

O Processo 23115 010416/2008-00 vem adequadamente instruido com a folha de rosto para pesquisa envolvendo
seres humanos assinada pela coordenadora de comunicagdo em educagdo em salide da SEMUS, pelo parecer técnico
emitido pela Laboro e aprovagdo pelo colegiado de Curso de Especializagdo da Laboro, Curriculum Vitae dos
componentes da equipe técnica, CD com gravagdo no Projeto. Estes contem todos os elementos necessdrios para sua
apreciagdo

z—
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V - Pendéncias:
N&o Ha
VI - Recomendagdes:

N&o ha

VII - Parecer Consubstanciado do CEP:

e

Em consonéncia com 0s aspectos acima abordados, o/ Protocolo 23115 010416/2008-00referente ao Projeto de
Conclusdo de Curso sob o titulo “A SAUDE OCUEACIONAL DO AGENTE DE ENDEMIAS DO PROGERAMA DE
CONTROLE DE FEBRE AMARELA E DENGUE (PCFAD) DO MUNICIPIO DE SAO LUIS-MA” é considerado por este
CEP como APROVADO. /

VIII - Data da reuniit\do CEB; 1071172008’
X Do

ok

00
. Dr. S)Cnatlel de Jesus Pereira

Coordenador
Comité de/ Etica em Pesguxsa da UFMA
v \

DATA DE RECEBIMENTO: / 9 ‘_
RELATORIO PARCIAL: OM f 0 ?g{ Y

RELATORIO FINAL:

NOTA:

Anexa folha do Relatério Parcial;

Pesquisas com duragdo acima de 6 meses deverdo apresentar relatérios parciais semestrais;
Pesquisas com duragdo acima de 12 meses deverdo apresentar relatérios anuais;

Apds a conclusdo da pesquisa deverd ser apresentado relatdrio final ao CEP/UFMA.

AN
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